ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA CAMAR |
CONSILIUL LOCAL L

HOTARAREA Nr.21
din 22 aprilie 2021

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Comunei Camir, judetul Salaj, pe perioada 2021-
2027

Consiliul Local al Comunei Camar, intrunit in sedinté ordinard din data de 22.04.2021,
Avand in vedere:

- Referatul de aprobare la proiectul de hotérare al primarului comunei Camér cu nr.1219 din
20.04.2021 in calitate de initiator;

- Raportul compartimentului de specialitate cu nr.1220 din 20.04.2021 si raportul de avizare al
comisiilor de specialitate;

- Art.25 lLit.”g” din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile si
completarile ulterioare;

- Art.6 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd;

- Art. 129 alin.(1), alin.(2) lit.b, alin.(4) lit.e, art.139 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu completéarile ulterioare;
In temeiul prevederilor art.196, alin.(1) lit.a din Ordonanta de Urgenti nr.57/2019 privind

Codul administrativ;

HOTARASTE

Art.1 — Se aproba Strategia de Dezvoltare a Comunei Camdr, judetul Silaj, pe perioada 2021-2027,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2 - Ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarului Comunei Camdr, din
Judetul Salaj.
Art. 3 — Prezenta hotarare se comunica cu :

-Institutia Prefectului judetului Silaj;

-Primarul Comunei Camar

-Cetatenilor prin afisare;

-Dosar de sedinti

Contrasemneazi
Secretar general al comunei

Szekrényes C’(Qibriela Emma
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CAPITOLUL I. CADRUL GENERAL

1.1 Istoric

Prima atestare documentara a comunei Camar este Th anul 1320, sub denumirea de Desen de
Kemer, fiind prezentat drept un sat feudal de iobagi. in anul 1447 aceasta a dobandit o mai mare
importanta, devenind centru in care se desfasurau targuri, aceasta din urma avand rangul de targ panain
secolul al XVIll-lea. Statutul de targ a facut din satul Camar una dintre cele mai populate localitati din
aceasta zona in acea perioada. Satul a cazut sub invazia tatarilor care I-au distrus, reusind sa fie din nou
populat incepand cu secolul al XVI-lea. Din anul 1560 locuitorii adopta religia reformata, apoi satul a fost
din nou distrus de tatari, urmand sa inceapé si se consolideze din nou dup& acest eveniment. in anul 1720

asezarea numara 1267 de locuitori.

De-a lungul anilor, localitatea a mai fost consemnata sub urmatoarele variante de denumiri: 1435
— Kemer, 1477 — Kémer, 1546 — Kemyr, 1733, 1737 — Kameru, 1850 — Kemér, 1854 — Kémer, Camer.

fn anul 1956, in comuna Camar a avut in componenta sa si satul Pidureni, in conditiile
modificarilor legislatiei privind organizarea administrative a teritoriului, cand mai multe catune au fost

declarate sate. In prezent, din cauza depopularii, satul Pidureni nu mai exist3, este dezafectat.

1.2 Cadrul fizico-geografic

Comuna Camar este situata in judetul Salaj in partea vestica a acestuia, la limita cu judetele Bihor
si Satu Mare. Comunele invecinate sunt: in nord comuna Bobota si judetul Satu Mare, in est comuna
Carastelec, in sud comuna lp, in vest judetul Bihor si comuna Balc. Comuna este amplasata in partea de
nord-vest a tarii pe colinele Toglaciului, astfel apartindand Platformei Saldjene marginale, cuprinsa intre

bazinele Barcau si Crasna.

Comuna Camar este situata de-a lungul drumului judetean DJ 109 P si a drumului national DN 19
B, si se desfasoara pe versantii luncii paraului Camar, fiind caracterizata de prezenta dealurilor cu
inaltimea maxima de 375 m si de cea a luncilor. Versantii din apropierea localitatii au folosinta agricola,

cei mai inalti situati Tn partea nordica a teritoriului administrativ al comunei, fiind impaduriti.
Solurile comunei sunt brune de padure, podzolice, acide, argiloase Tn substraturi.

Din punct de vedere hidrografic, comuna apartine bazinului raului Barcau, iar colectorul apelor

din comuna este valea Camarului, afluentul raului Barcau.



Climatul comunei este unul transcarpatic continental, caracterizat de o temperatura medie anuala
cuprinsa intre 6-8°C, cu temperaturi medii lunare de -1°C - 3°C in ianuarie si peste 16°C in iulie, dar si cu

precipitatii de 700-800 mm in medie pe an.

Din punct de vedere administrativ comuna este formata dintr-un singur sat, Camar care este si

resedinta de comuna.

1.3 Fisa de prezentare a comunei

DATE GENERALE
Comuna CAMAR
Judetul SALAJ
Teritoriul administrativ-suprafata 3775 ha
Localitati apartinatoare -
Adresa Consiliului Local COM.CAMAR, SAT CAMAR, NR. 1
Primar SZABO LEVENTE-GYORGY
Distanta pana la resedinta de judet 56 KM
SITUATIA FUNCIARA
Suprafata Ha %
Suprafata totala 3775 100
Suprafata arabila 2260 59.86%
Suprafata-livezi si pepiniere 102 2.7%
pomicole
Vii 61 1.6%
Suprafata-pasuni 356 9.43%
Suprafata-fanete 184 4.87%
Suprafata neagricola 812 21.5%
Suprafata-cai de comunicatii 137 16.87%
Suprafata-curti si cladiri 117 14.4%
Suprafata-vegetatie forestiera 359 44.21%
Suprafata-teren neproductiv 164 20.19%
Terenuri cu ape si ape cu stuf 35 4.3%




FORTA DE MUNCA

Salariati-numar mediu- 320

Salariati in agricultura- 12

Salariati Tn comert- 38

Salariati Tn constructii- 68

Salariati Tn transporturi si posta- 11

Salariati in invatamant- 18

Salariati Tn administratia publica- 48 (din care 29 asistenti personali)

Salariati Tn sanatate si asistenta sociala- 2

UTILITATI

Retea alimentare energie electrica : Da

Retea alimentare apa potabila- 16,5 km

Retea canalizare-17 km

Statie de epurare: Da

Retea alimentare cu gaz- Nu

Cai de acces- CFR, DN..., etc (exemplificare) — Nu

Telefonie fixa- Da ( Telekom si RCS&RDS)

Telefonie mobila- Da (Telekom, Orange, Digi )

Acces internet, prin operatorul de telefonie mobila si fixa- Da

Sistem de transport in comun- partial

Colectarea deseurilor- operator privat — Asocierea Instal Ros si Cleanman SRL- colectare

bisdptamanala

SPECIFIC LOCAL

Relief: deluros

Ape curgatoare: Valea Camarului

Lacuri: Nu

Resurse naturale: apa subterana




Altitudinea maxima: 320 m

Surse de poluare: nu

Grad seismic: nu

Rezervatii: nu

Monumente istorice si de arhitectura: Biserica de lemn Sf. Arhangheli Mihail si Gavril

CADRUL DEMOGRAFIC (SOCIO-DEMOGRAFIC)

NUMAR LOCUITORI S| GOSPODARII PE LOCALITATI

Localitatea Total locuitori Numar gospodarii Locuitori ce revin la o

gospodarie

Camar 1737 753 2,5

EVOLUTIA POPULATIEI. STRUCTURA ETNICA

Recensamantul Structura etnica

Anul Populatia Romani Maghiari Rromi Alte etnii

2011 1737 107 1515 115 -
Confesiuni:

Ortodoxa: 1.50%
Reformata: 67%
Romano-catolica: 1.77%
Greco-catolica: 4.20%
Penticostala: 2.59%

Baptista: 13.24%

! Datele provin de la primarie, unde pe baza datelor de la ultimul recensdmant se opereaza permanent
miscarile de populatie.



Crestini dupa evanghelie: 5.30%

Adventista: 4.42%
Natalitatea:

perioada 1999-2014:

medie/an: 20
Mortalitatea:

Perioada 1980-2014:

Medie/an: 26

Studii de fezabilitate existente:

Modernizare infrastructura rutierda in comuna Camar, judetul Salaj.

Activitati de tip industrial si de constructii:

Specificatia Total Agricultura Industrie Comert Servicii
Societati 17 5 - 8 4
comerciale
Cooperatie - - - - -
Asociatii 5 2 - 3 -
Familiale
Pers. Fizice 37 23 - 14
autorizate
Activitati agricole si zootehnice:

Specificare Suprafata in ha Suprafata in % din total
Suprafata totala, din care: 3775 100%

1. Teren agricol, din care

- teren arabil 2260 59,86%

- pasuni 356 15.75%




- fanate 184 8.14%

- livezi 102 4.51%
- Vil 61 2.69%
2. Paduri 359 9.50%

3. Alte terenuri, din care:

- constructii 117 3.09%
- terenuri neproductive 164 4.34%
- drumuri 137 3.62%

Unitati de productie cu profil agricol sau care presteaza servicii in agricultura:

- BIBROKEM SRL
- NORDMAN PRODUCT SRL
- NORDMAN BAUM SRL

Efectivele de animale existente in comuna Camar:

-Taurine total: 35

-din care vaci si bivolite: 25
-Porcine total: 540

-din care scroafe: 15
-Ovine total: 4000
-din care oi mame: 3900
-Pasari total: 6000
-din care gadini ouatoare: 5000

Productia de la animale:

Anul 2020 UM Cantitatea
Productia de carne (sacrificari) TO 6500
Productia de lapte de vaca si bivolita HL 11000
Productia de lana TO 10
Productia de oua MiIl/buc 5500




Silvicultura:
Suprafata totala: 359 ha
Sistemul educational:

Numarul de unititi de invitdmant: Scoala Gimnaziald nr. 1 Camar (Cladire 1. invatdmant

gimnazial, cladire 2. Tnvatdmant primar)
Structura personalului din sistemul de invatamant:
- personal didactic: 18 persoane
- personal auxiliar: 1 persoana
- personal didactic Tn invatamantul prescolar: 3 persoane
- personal didactic Tn invatamantul primar: 6 persoane
- personal didactic in Tnvatamantul gimnazial: 9 persoane
Structura elevilor din sistemul educational al comunei Camar:
- elevi inscrisi: 202
- elevi inscrisi Tn Tnvatamantul primar: 79
- elevi inscrisi in invatamantul gimnazial: 62
- prescolari: 61
Sistemul sanitar
- nr. medici-0
- medici familie-0

- medici stomatologi- 1



1.4 Date si sinteze

Tabelul 1: Situatia drumurilor comunale, comuna Camar.

O situatie sintetica cu starea drumurilor comunale este redata in tabelul urmator:

Nr.crt

Categoriasi
nr. drumului,
localitatea de
inceput, loc.
principale de

pe traseu

Lungime

(km)

Tmbracdminti

asfaltice

Pietruire

Pamant

Administrator

(UAT)

Stare de
viabilitate
B(bun),
M(mediu)

, R(rau)

Drum
comunal DC
100 CAMAR
CARASTELEC

3,900

Da

DC 101
CAMAR-
limita
judetului

BIHOR

3,800

Da

Drum agricol
de
exploatatie

Sasto-Galtag

3,665

Da

Drum agricol
de
exploatatie
Rigo-
Aladardulo-

Borjuhegy

3,235

Da




5. Drum agricol | 3,840 Da B
de
exploatatie
Terlapis-
Csorgodomb-

macskahegy

6. Drum agricol | 4,540 Da B
de
exploatatie
Nyilas-
Logodomb-

Hagoteto

Sursa: Prelucrare date furnizate de cdtre primdria comunei Camdr

Transportul Tn comun se realizeaza de la Ip unde firma Centotrans are curse regulate la fiecare
jumatate de ora spre Simleu Silvaniei si Zalau. Autobuzul de 37 locuri al primariei transporta in mod regulat

elevi spre Simleu Silvaniei si poate lua si cetateni contra cost.

Comuna Camar asigurd alimentarea cu apa potabild a populatiei din doua foraje de 240 m
adancime, care se afla pe teritoriul comunei. Apa se capteaza la statia de captare cu capacitatea de
200mc, de unde se asigura apa tratata si pentru comuna Carastelec. Lungimea conductei de apa este in
prezent de 16,5 km si incepand cu anul 2012 s-a predat operatorului regional Compania de Apa Somes
S.A. Cluj. Lungimea retelei de canalizare este de aproximativ 17km si incepand cu anul 2014 s-a predat

aceluiasi operator. Retelele de apa si canalizare acopera in prezent peste 90% din gospodariile comunei.

n prezent comuna nu beneficiazd de o retea de distributie de gaze naturale. Existd perspective
de racordare printr-o abordare zonald, impreuna cu mai multe comune si exista posibilitatea de racordare

la conducta magistrala de la Nusfaldu.



Tn comund existd 5 organizatii neguvernamentale (Fundatia ”PRO CAMAR”, Asociatia Crescatorilor de
Animale, Asociatia Silvica, Asociatia Sportiva Kemer-Camar, Composesoratul Camar), dar si alte grupuri

informale.

Fundatia PRO-CAMAR este formata din 53 de membri, consiliul director si o comisie de cenzori. Scopul
acestei fundatii consta in: ingrijirea, restaurarea si dezvoltarea obiectelor si valorilor specifice localitatii;
pastrarea, ocrotirea si cultivarea traditiilor populare locale; descoperirea, prelucrarea si repunerea in
circuitul cultural a comorilor spirituale, a traditiilor, a obiectelor de etnografie si a artei populare;
infiintarea, mentinerea, ingrijirea si sprijinirea unei case comemorative locale; intretinerea si sprijinirea
manifestatiilor culturale; organizarea de manifestatii culturale, expozitii, etc; organizarea periodica a Zilei
Camarului; intocmirea si multiplicarea monografiei localitatii; organizarea, ingrijirea, stimularea si
sprijinirea relatiilor cu fii localitatii plecati din comunad; intretinerea legaturilor stranse cu alte organizatii
similare din tara si peste hotare; sprijinirea activitatii culturale a tineretului din comuna; reprezentarea
comunei la concursurile si manifestatiile culturale intern si de peste hotare; organizarea de activitati
sportive; editarea de monografii, carti, alte publicatii, postere, etc.; colaborarea cu alte fundatii, asociatii,
institutii de cult, din tara si de peste hotare; derularea de programe si proiecte pentru sprijinirea
persoanelor si familiilor defavorizate; desfasurarea unor activitati in educatie; desfasurarea unor activitati

legate de protectia mediului.

Asociatia Silvica Camar (infiintatd in anul 2000) este formata din proprietarii de padure (593 de
persoane) din comuna si are drept scop: administrarea si exploatarea in mod eficient si rational in comun
a padurii, aplicand tehnologii moderne pe intreaga suprafata a terenurilor in dotare, sub indrumare
tehnica de specialitate; pastrarea integritatii terenurilor si ecosistemului prin ingrijirea si valorificarea
plantelor medicinale, a vanatului si fructelor de padure; stabilirea siincasarea la timp a cotelor contributie

pentru acoperirea cheltuielilor comune de folosinta.

Asociatia crescatorilor de animale din comuna a fost infiintata in anul 2002 are un total de 178 de
membrii fondatori si nu are scop lucrativ, ea urmareste sprijinirea directa a crescatorilor de animale in
intereselor specifice de grup, imbunatatirea conditiilor de valorificare a animalelor si a produselor (lapte,

carne, oud, piele, etc) obtinute de la acestea, ridicarea conditiilor de trai ale crescatorilor de animale.



Composesoratul Camar a fost infiintat Tn anul 2002 si are un total de 222 membrii fondatori, iar
obiectul sau de activitate 1l constituie administrarea si exploatarea patrimoniului composesoratului.

Patrimoniul composesoratului este constituit din: 230 ha paduri si 4,88 pasune.

Asociatia sportiva Kemer — Camar a fost infiintata in anul 2017 pentru echipa de amatori de fotbal

deja constituita in anul 2009.

Comuna Camar are si o asociatie de Dansuri Populare (informald), denumita ,HUSHAGYOSOK ” si este
formata dintr-un grup de tineri din comuna sponsorizata de Primaria comunei Camar si de Fundatia Pro
Camar. Formatia participa la diferite evenimente organizate atat pe plan local cat si in alte localitati,
colaboreaza si fac schimb de experienta cu alte formatii de dansuri populare din localitatile infratite
(Ungaria) si alte formatii din Romania Costumele populare au fost reinnoite prin programul ,Csoori

Sandor” Tn anul 2020.

1.5 Analiza principalilor indicatori locali

Analiza datelor statistice majore privind comuna Camar este un prim pas pentru a intelege
problemele sistemice pe care le intdmpina comunitatea, dar si oportunitatile pe care aceasta le are pentru
a se putea dezvolta. Analiza vizeaza dimensiunile: demografica, educationald, de sanatate si

administrativa, evidentiind principalele trenduri pentru fiecare dintre acestea.

Pentru a putea analiza comuna intr-o maniera comparativa, au fost realizate calcule nu doar asupra
comunei Camar, ci si a mediei rural judetene (calculata ca medie pentru cele 57 de comune din judetul
Salaj), dar si asupra unor comune cu profiluri asemanatoare comunei Camar, respectivcomunele: Banisor,
Bocsa, Chiesd, Cizer, Hereclean, Horoatu Crasnei, Plopis, Sdnmihaiu Almasului, astfel ca aceste 8 comune,
sunt folosite drept comune de referinta, acestea fiind folosite pentru emiterea de comparatii intre

comuna Camar si cele de referinta.



a. Evolutia demografica

Tnaintea prezentdrii situatiei privind evolutia populatiei comunei, este necesard clarificarea
conceptului de populatie. Asa cum se poate observa si in fisa statistica a fiecarei localitati, datele privind
populatia sunt prezentate pentru populatia legala si populatia stabild. Populatia legala este cea cu
domiciliul in unitatea administrativa analizata. Populatia stabila reprezinta totalul persoanelor cu
domiciliul Tn comuna si se calculeaza pe baza datelor puse la dispozitie de catre Directia Judeteana de
Evidenta a Populatiei. Populatia stabilad se calculeaza pornind de la populatia stabila de la recensamant la
care, in fiecare dintre anii din recensaminte, se adauga nascutii si se scad decedatii, migratia externa fiind
intr-o oarecare masura omisa, deoarece nu se iau in calcul decat schimbarile de domiciliu (adica practic
de cetdtenie). In studii si analize se prefera utilizarea populatiei stabile, fiind consideratd mai apropiats de
populatia de facto a zonei, deoarece nu include persoanele cu domiciliul formal in localitatea respectiva,
dar plecate pentru o perioada mai mare de timp (mai mare de un an). Sunt incluse insa persoanele cu

domiciliul legal in alta localitate, dar care locuiesc (au resedinta) de fapt in localitatea evaluata/analizata.

Datele de la primarie indica 1737 de locuitori, numar stabilit pe baza datelor de la ultimul
recensamant la care se opereaza permanent miscarile de populatie. Pentru a putea face comparatii cu
alte comune in continuare vom utiliza datele de la Institutul National de Statistica, date care sunt usor

diferite din motivele explicate mai sus.
Evolutia populatiei comunei Camar in perioada 2009-2020 se prezinta astfel:

Tabelul 2: Evolutia populatiei dupa domiciliu, la 1 ianuarie, in comuna Camar, perioada 2009-2020.

Anul 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Camar 1790 1779 1768 1752 1724 1718 1704 1702 1701 1671 1652 1642
Media 2560 2543 2531 2517 2508 2494 2481 2469 2460 2447 2432 2420
Rural

Judeteana

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Figura 1: Evolutia populatiei dupa domiciliu, la 1 ianuarie, in comuna Camar, perioada 2009-2020.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

Potrivit tabelului si graficului de mai sus care prezinta evolutia populatiei la atat la nivelul comunei
Camar, cat si la nivelul mediei rural judeteana, pentru perioada 2009-2020, se poate observa un trend
descrescator la nivelul acestora de-a lungul perioada analizate. Se poate observa ca populatia comunei
Camar se situeaza sub media rural judeteana, de-a lungul perioadei 2009-2020 ambele avand trenduri
sincrone. Comparand doar anii de referinta 2009 si 2020, scaderea la nivelul mediei rural judetene este
de 140 de persoane, iar cea de la nivelul comunei Camar este de 148 de persoane, aceasta scadere avand
un impact covarsitor asupra comunelor, pe termen lung comunele putand fi afectate in mod negativi, in

termeni de dezvoltare a acestora.

Pentru o mai buna intelegere asupra aspectului demografic, figura de mai jos ilustreaza
comparativ situatia populatiei din comuna Camar pentru perioada 2003-2014, 2014-2020. Astfel se poate
observa ca in ultimii 6 ani (perioada 2014-2020) populatia comunei Camar a scazut, de la 1718 la 1642 de

persoane, trendul fiind unul in scadere atat in perioada 2009-2014, cat si in perioada 2014-2020.



Figura 2: Evolutia populatiei dupa domiciliu, in comuna Camar, perioada 2003-2020.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

b. imbéatranirea populatiei

La 1 ianuarie 2020, populatia comunei Camar era de 1642 de persoane, dintre care 796 de
persoane de gen masculin si 846 de persoane de gen feminin. Din tabelul si figura care prezinta populatia
pe categorii de varsta din comuna Camar, se poate observa un numar ridicat in cazul grupelor cu varsta
intre 45 si 49 de ani; 20 si 24 de ani si 40 si 44 de ani, segment care include persoanele apte de muncs,
acesta avand o importantd mare pe termen lung, in conditiile Tn care populatia cu varstele mai sus
amintite, reflecta prezentul si viitorul apropiat al fortei de munca de la nivelul comunei. Segmentele cu
varstele cuprinse intre 25 si 29 de ani, 30 si 34 de ani, 50 si 54 de ani, au valori pozitive si ele, avand aceeasi
influenta asupra comunei ca si grupele de varsta mai sus amintite. Un aspect pozitiv este reprezentat si
de natalitate, intrucat analizand graficul cu piramida varstelor se poate observa o baza a piramidei mai
mare decat varful acesteia, fenomenul de imbatranire al populatiei fiind mai putin accentuat, comparativ
cu cel al natalitatii. Forma piramidei varstelor indica o tendinta demografica progresiva datorita natalitatii

crescute.



Tabelul 3: Populatia pe categorii de varsta, in functie de gen, anul 2020, 1 ianuarie.

Varsta

0- 4 ani
5- 9 ani
10-14 ani
15-19 ani
20-24 ani
25-29 ani
30-34 ani
35-39 ani
40-44 ani
45-49 ani
50-54 ani
55-59 ani
60-64 ani
65-69 ani
70-74 ani
75-79 ani
80-84 ani

85 ani si peste

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Piramida populatiei s-a modificat in anul 2020, fata de anul 2015, avand o baza (persoane cu

varsta cuprinsa intre 0-4 ani) usor mai larga fata de cea precedenta si un sector al persoanelor tinere mai

mare.
Figura 3: Piramida populatiei 2020 Figura 4: Piramida populatiei 2015
Piramida varstelor populatiei Piramida Populatiei,2015
1 ianuarie 2020
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Sursa: INS, prelucrare proprie. Sursa: Strategia de dezvoltare locald 2014-2020



Un alt indicator calculat si analizat, denumit raportul de dependenta demografica este raportul
dintre numarul persoanelor de varsta "dependenta"” (persoane sub 15 ani si de peste 64 ani) si populatia
n varsta de munca (15-64 ani) exprimat la 100 de persoane. Rd = [P ( 0-14 ani) + P ( 65+ ani) / P (15-
64ani)] x100.

n urma unei analize comparative a acestui indicator, putem plasa comuna Camar sub media rural
judeteana, dar si sub comunele Banisor, Cizer, Horoatu Crasnei si Sanmihaiu Almasului in ceea ce priveste
raportul de dependenta demografica. Astfel, la nivelul mediei rural judetene, se poate observa ca mai
mult de jumatate din populatia medie (57.3) se afla in situatia de dependentd, comuna Camar aflandu-se
n aceeasi situatie (53). Acest indicator arata ca la nivelul comunei Camar, unei persoane active i revin
aproape 5 persoane in varsta inactiva, acesta indicand de asemenea ca exista o presiune asupra populatiei
active, care este generate de populatia inactiva. Presiunea aceasta poate avea cauze multiple, cum ar fi
fenomenele demografice precum natalitatea scazutd, migratia crescuta, numarul crescut al persoanelor

varstnice Th comuna sau numarul scazut al persoanelor tinere in comuna.

Cu toate ca raportul de dependenta demografica este ridicat in comuna Camar (5 persoane),
putem plasa comuna comparativ cu comunele de referinta, la nivel mediu, existdnd comune cu un raport

mult mai ridicat (68.1), dar si mai scazut (47.1).

Figura 5: Raportul de dependenta demografica, 1 ianuarie 2020.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.



Migratia este un element de o importanta crescutd atunci cadnd sunt analizate cresterea si
descresterea demografica. Nivelul migratiei este masurat prin intermediul ratei sporului migratoriu,
calculate ca si diferenta dintre stabiliri si plecari cu resedinta, raportata la 1000 de locuitori. Pentru ultimii

10 ani (perioada 2010-2019) au fost calculate mediile sporului migratoriu si a ratei sporului migratoriu.

Rata sporului migratoriu indica pierderea anuala medie de populatia raportata la 1000 de
locuitori, cauzata de migratie. Pentru comuna Camar se poate observa ca exista o valoare negativa a
acestui indicator (-6.18), putin ridicata fata de media rural judeteana (-5.03). Cu alte cuvinte, comuna
Camar a pierdut in medie, n ultimii 10 ani, 6.18 persoane raportate la 1000 de locuitori. Comparativ cu
comunele de referinta, comuna Camar este caracterizata de o rata a sporului migratoriu crescuta (se afla
peste comunele Banisor, Bocsa, Chiesd, Cizer, Hereclean, Horoatu Crasnei, SGnmihaiu Almasului si media
Rural judeteana, exceptie facand comuna Plopis care se confrunta cu o rata a sporului migratoriu mult
mai ridicata (-13.17). Aceastd rata crescuta a sporului migratoriu este o caracteristica negative a

comunitatii, care o afecteaza in mod direct pe aceasta.
Tabelul 4: Rata sporului migratoriu, perioada 2010-2019.

UAT Sporul  migratoriu  (stabiliri- Rata sporului migratoriu pe 10
plecari cu resedinta, media ani (stabiliri-plecari cu resedinta
pentru 10 ani) — media pe 10 ani, raportate la

mia de locuitori)

Banisor -11.8 -5.68
Bocsa -20.1 -5.78
Camar -10.6 -6.18
Chiesd -15.1 -5.81
Cizer 3 1.40
Hereclean -17.1 -4.52
Horoatu Crasnei 7.8 3.04
Plopis -34.3 -13.17
Sanmihaiu Almasului 0.5 0.30
Media Rural Judeteana -12.51 -5.03

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Figura 6: Rata sporului migratoriu perioada 2010-2019.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

Comparativ cu documentul strategic anterior, rata sporului migratoriu (a scazut) pentru ultimii

10 ani de la-7.99 pentru perioada 2003-2013, la —6.18 pentru perioada 2010-2019.

Tabelul 5: Populatia stabila dupa confesiune

Confesiune | Ortodoxa Romano- Reformata Penticostala Greco- @ Baptistda Adventista Crestina

catolica catolica de ziua a dupa
saptea Evanghelie
1741 27 31 1150 64 72 222 78 94
100% 1.55 1.78 66.05 3.68 4.14 12.75 4.48 5.40

Sursa: Recensdmdnt 2011, prelucrarea proprie.

2 Date de la Recensamantul din anul 2011

Informatie

nedisponibila

18
1.03



Figura 7: Populatia stabila dupa confesiune.
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Populatia stabila dupa confesiune, reprezinta o caracteristicd demografica a comunei, aceasta
ajutand la intelegerea culturala si spirituala a populatiei comunei. Confesiunea populatiei unei comune

poate ajuta la identificarea coeziunii populatiei sau a relatiilor de la nivelul comunei intre oameni.

Asa cum reiese din tabelul si graficul de mai sus, comuna Camar este caracterizata de o
multitudine de confesiuni, preponderenta fiind cea reformata (66.05%), urmata de cea baptista (12.75%),
dar si de alte confesiuni precum: crestina dupa Evanghelie (5.40%), adventista de ziua a saptea (4.48%),
Greco-catolica (4.14%), penticostala (3.68%), romano-catolica (1.78%), ortodoxa (1.55%). Pentru 1.03%

din totalul populatiei informatia este indisponibila.



Tabelul 6: Populatia stabila dupa etnie.

Etnie Total Romani Maghiari = Romi Informatie
indisponibila

Recensamant 1714 107 1509 107 18

2011

Procentaj 100% 6.15% 86.67% 6.15% 1.03%

Sursa: Recensamdntul din 2011, prelucrarea proprie.

Figura 8: Populatia stabild dupa etnie, in comuna Camar.
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Structura populatiei in functie de etnia declaratd, pentru comuna Camar este una omogena,

aceasta fiind formata din 3 etnii, dintre care cea maghiara fiind majoritara (87%), urmata de cea romana

(6.15%) si cea roma (6.15%). Pentru 1.03% din populatia comunei, informatia a fost indisponibila.



c. Natalitate si mortalitate

Pentru a analiza in mod adecvat demografia comunei din punct de vedere al natalitatii si al

mortalitatii, precum si a sporului natural, vom incepe prin a defini termenii cheie:

- natalitatea reprezinta un indice rezultat din raportarea nou-nascutilor vii la mia de locuitori intr-o

anumita perioada de timp si care indica frecventa nasterilor in cadrul unei populatii date;

- mortalitatea este un indice rezultat din raportarea numarului de decese dintr-o populatie, la o mie de

locuitori, pe un anumit teritoriu;

- sporul natural al unei populatii, raportat la o anumita perioada de timp, reprezinta diferenta dintre
numarul nou-nascutilor vii si numarul decedatilor (diferenta dintre natalitate si mortalitate); acesta poate
fi pozitiv (nr. nou-nascutilor este mai mare decat nr. decedatilor), negativ (humarul nou-nascutilor este

mai mic decat nr. decedatilor) sau zero;

- rata sporului natural este diferenta dintre rata generala a natalitatii si rata generald a mortalitatii in anul

de referinta si evidentiaza evaluarea demografica a miscarii naturale a populatiei.

Sporul natural negativ survine pe de o parte pe fondul cresterii numarului de decese, iar pe de
alta parte pe fondul scaderii numarului nasterilor. Problema cea mai mare care a determinat acest spor
negativ record este sciderea la minimul istoric a nasterilor. Tn anul 2012, in tara noastra s-au niscut doar
noud copii la 1.000 de locuitori, cel mai redus nivel din 1960, de cand sunt colectate datele statistice. in
mod cert, factori de ordin cultural, criza economica, riscul somajului, cresterea dobanzilor la creditele
bancare, ii fac pe locuitori sa ia decizia de a amana nasterea unui copil pentru vremuri mai bune din punct

de vedere financiar.
Tabelul 7: Evolutia sporului natural, comuna Camar.

Specificatia/anul 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Nascutii vii 12 14 18 7 21 20 24 23 13 18 18
Decedati 29 33 28 23 32 26 23 25 28 26 37
Spor natural -17 -19 -10 -16 -11 -6 1 -2 -15 -8 -19

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Figura 9: Evolutia sporului natural, comuna Camar.
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Din tabelul si graficul de mai sus se poate observa ca de-a lungul timpului sporul natural de
populatie al comunei Camar s-a mentinut negativ in perioada de referinta analizata (anii 2009-2019). Nu
se poate identifica un trend general, Tnsa comparand anii de referinta 2009 si 2019 se poate observa un

trend crescator, dar care ramane negativ.

Figura 10: Evolutia sporului natural, comuna Camar, perioada 2003-2019.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.



Comparativ cu documentul strategic anterior, in cazul sporului natural, trendul general este in
crestere, astfel ca se poate afirma ca de-a lungul perioadei analizate, sporul natural intalneste o redresare

a valorilor sale.

Pentru a ilustra comparativ sporul natural pentru comuna Camar si comunele de referinta
(Banisor, Bocsa, Camar, Chiesd, Cizer, Hereclean, Horoatu Crasnei, Plopis, Sanmihaiu Almasului), respectiv
media rural judeteana, s-a calculat sporul natural mediu de populatie (SpNM), calculat ca medie anuala
pentru intervalul 2010-2019. Ulterior s-a calculat populatia medie (PM) pentru aceeasi perioada de timp,
dupa formula: SpNM x 1000/PM, din care a rezultat Rata sporului natural mediu pe 10 ani. Tabelul de mai
jos indica pierderea medie anuala de populatie raportata la mia de locuitori in ultimii 10 ani, cauzata de

sporul natural negativ.

Tabelul 8: Rata sporului natural mediu pe 10 ani (2010-2019).

UAT Rata sporului natural mediu pe 10 ani
Banisor -11.09
Bocsa -0.66
Camar -6.46
Chiesd -0.66
Cizer -8.14
Hereclean -5.78
Horoatu Crasnei -9.92
Plopis -2.18
Sanmihaiu Almasului -6.40
Media Rural Judeteana -5.60

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Figura 11: Rata sporului natural mediu pe 10 ani (2010-2019).
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Desi are un spor negativ de populatie, comuna Camar are o pierdere de populatie mai mica decat

a altor comune de referinta (Banisor, Cizer, Horoatu Crasnei), dar mai mare decat media rural judeteana.

Figura 12: Rata sporului natural mediu pe 10 ani (2010-2019).
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Rata sporului natural mediu de populatie in ultimii 10 ani este de -6.46, iar cea din perioada 2002-
2013 a fost de -9.88, astfel ca se observa ca in ultima perioada acest indicator a scazut, astfel intalnindu-

se un usor reviriment la nivelul comunei.

1.5.3 Educatie

Tabelul 9: Evolutia populatiei scolare in perioada 2009-2019.

Anul 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Copii inscrisi 81 71 71 52 52 51 51 54 54 61 70
n gradinite —

prescolari

Eleviinscrisi = 194 201 186 192 167 160 156 151 152 137 135
in
invatamantul
primar si
gimnazial -
scolari

Sursa: INS, prelucrare proprie.

Figura 13: Evolutia populatiei scolare in perioada 2009-2019.
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in perioada 2009-2019, se poate identifica un trend descendent in ceea ce priveste evolutia
populatiei scolare, aceasta scazand n perioada analizata. Daca in anul 2009 numarul scolarilor era de 194,
in anul 2019 acesta a scazut la 135, aceeasi situatie fiind intalnita si in cazul prescolarilor, care in 2009 era
de 81, iar in 2019 de 70. Trendul populatiei scolare a fluctuat de-a lungul perioadei de referinta, astfel ca

scaderea nu s-a produs intr-un mod gradual.

Fata de anul 2014, numarul prescolarilor a crescut de la 51 la 70 (in anul 2019), iar numarul

scolarilor a scazut de la 159 in anul 2014, la 135 in anul 2019.

Figura 14: Evolutia populatiei scolare in perioada 2009-2019.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

n ceea ce priveste performanta scolar3, din datele puse la dispozitie de citre primarie, rezultatele
la testele nationale din ultimii 10 ani au fluctuat de-a lungul timpului, in ultimul an media acestor teste
scazand. Se observa ca, in medie, elevii obtin rezultate sub nota 5 in ceea ce priveste evaluarea national3,

rezultate care au ca scop repartizarea elevilor in licee si scoli profesionale.



Tabelul 10: Performanta scolara in perioada 2010-2019 a elevilor din comuna Camar.

Anul 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rezultatele  8.25 7.51 5.9 5.2 4.77 5.19 4.80 4.43 3.19 3.54
la testele

nationale -

media

Sursa: Primdria comunei Camdr

Referitor la abandonul scolar, conform datelor furnizate de catre primaria comunei Camar, rata

de abandon scolar este 9, iar rata de continuare a studiilor dupa nivelul gimnazial si liceal este 6.

Din perspectiva ultimei forme de invatamant absolvite la nivelul comunei Camar, conform datelor
furnizate de ultimul recensamant (Recensamant 2011) se prezintd dupda cum urmeaza: 3.34% din
populatie a absolvit invatamantul superi; 0.51% din populatie a absolvit invatamantul postliceal; 15.01%
a absolvit Tnvatamantul liceal; 12.12% a absolvit invatamantul profesional si de ucenici; 49.39% a absolvit

invatamantul gimnazial; 17.64% a absolvit invatamantul primar, iar 1.99% se declara fara scoala.

Comparand situatia comunei Camar cu cea de la nivelul rural judetean se poate observa ca valorile
celei dintai se pozitioneaza sub media rural judeteana, exceptie facand procentajul celor care au absolvit
invatdmantul gimnazial, Tn comuna Camar acesta avand valoarea de 49.39%, iar la nivelul mediei rural
judetene 36.16%. incurajator este procentajul celor fira scoald care se afld sub media rural national3, a

judetului Salaj, respectiv a mediei rural judetene.

Tabelul 11: Ultima forma de invatamant absolvita

Ultima Superior | Postliceal  Liceal Profesional = Gimnazial Primar | Fara
forma de si de ucenici scoala
invatamant
absolvita
Rural 4.74% 1.54% 17.23%  14.67% 36.56% 20.92%  4.43%
national

Judetul Salaj = 10.78% 2.43% 24.73% 14.21% 29.24% 14.87% @ 3.74%



Rural 4.84% 1.30% 19.92%  13.84% 36.16% 19.19%  4.75%
Judetean

Camar 3.34% 0.51% 15.01% 12.12% 49.39% 17.64%  1.99%

Sursa: Recensdmdnt 2011, prelucrare proprie.

Figura 15: Nivelul ultimei institutii de invatamant absolvite.
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Sursa: Recensamdnt 2011, prelucrare proprie.

1.5.4 Sanatate si asistentd sociala
La nivelul comunei, un numar de 140 de persoane beneficiaza de ajutor social, conform datelor
oferite de catre primaria comunei Camar. Comuna are in plata 29 de asistenti personali ai persoanelor cu

handicap grav, iar 7 persoane cu handicap nu au asistent dar primesc indemnizatii.



1.5.5 Administratia publica si capacitate administrativa

Pentru a ne forma o ideea despre aparatul administrativ al Primariei comunei Camar si

evolutia lui Tn timp, tabelul urmator este ilustrativ:

Tabelul 12: Evolutia numarului de angajati si angajati cu studii superioare (posturi ocupate), in perioada

2009-2019.
ANUL Functii de Functii de executie Studii superioare Studii superioare
conducere functii de functii de executie
conducere
2010 1 16 1 7
2011 1 16 1 7
2012 1 16 1 7
2013 1 16 1 7
2014 1 16 1 7
2015 1 16 1 7
2016 1 16 1 7
2017 1 16 1 7
2018 1 16 1 7
2019 1 16 1 7

Sursa: Primdria comunei Camdr

Comparativ cu perioada strategicd anterioard, numarul functiilor (conducere si executie) din

primarie a crescut de la 11 persoane (2014) la 17 in anul 2019.

Personalul angajat Tn administratia publica numara in total 48 de persoane, dintre care 17 angajati

n organigrama primariei (inclusiv functiile de demnitate publica, primar si viceprimar). La personalul din

acest tabel se adauga un consilier al primarului si un administrator public, precum si un numar de 29

asistenti personali aflati in plata primariei.



Comuna dispune de un patrimoniu cultural bogat marcat de stilul aparte al caselor traditionale si
de bisericile din sat. Exista o biserica greco-catolica de lemn din secolul al XVIll-lea, atestata ca monument

istoric.

O serie de obiceiuri si traditii culturale contureaza un specific local care poate fi valorificat superior
in contextul cultural mai larg. Evenimentele culturale cele mai importante sunt: Zilele maghiarilor din
Salaj; Sarbatoarea strugurilor; Festivalul leurdei; Ziua familiei; Seara cantecelor populare; Craciunul

varstnicilor; Lasatul secului (Hashagyé kedd).

Tn cadrul evenimentului Zilele maghiarilor din Silaj, organizat anual in Zaldu, din comuna Camar
participa aproximativ 50 de persoane care reprezinta comunitatea cu produse traditionale, sarmale, vin,
palinca de Camar, struguri, langos si multe alte bunatati. Evenimentul se desfasoara de obicei pe parcursul
a patru zile si sunt nelipsite muzica, dansurile populare, spectacolele de opereta si bineinteles muzica
usoara. Acest eveniment este organizat de: Asociatiile ,,Szildgysag” si ,Szildgy Tarsasdg”, in parteneriat cu
UDMR Salaj, Fundatia Communitas, Fundatia Bethlen Gabor, Primaria municipiului Zalau, Casa Municipala

de Cultura Zalau, Centrul de Cultura si Arta al Judetului Salaj.

Balul strugurilor se organizeaza toamna si este anuntat de copii imbracati in haine populare care
se plimba cu carutele impodobite prin sat cantand si dansand. La bal buna dispozitie este asigurata de
formatii de muzica populara si ansambluri de dansuri populare unde participa toti satenii si alti prieteni
din vecinatate ori din localitatile infratite. Balul strugurilor sau balul recoltei este un obicei cunoscut in
toate regiunile din Transilvania organizat in preajma recoltei si a procesarii de struguri, in lunile

septembrie - octombrie.

Seara cantecelor populare este strans legata de balul strugurilor si este un eveniment cu titlu de
traditie organizat din dorinta pe care si-o exprima comunitatea fata de cantecele populare vechi. Tineri
fmbracati in costum popular vestesc prin cantece si joc evenimentul propriu-zis. La eveniment participa

artisti renumiti, iar participantii se ospateaza cu preparate traditionale.

Festivalul Leurdei este organizat in luna martie si este un obicei format pentru a atrage atentia
tuturor despre importanta acestei plante si aduna Tmpreuna prietenii din localitdtile infratite
(Szentpéterszeg si Soponya din Ungaria) si alte localitati invecinate. Dupa primirea invitatilor se pregatesc
salate cu leurda si legume pe care picura slanina proaspat prajita, de catre localnic, ulterior organizandu-

se competitii sportive precum fotbal si tenis de masa.



Ziua familiei se organizeaza toamna, prilej bun prin care se celebreaza uniunea dintre sot, sotie si
copil/copii. Tn cadrul evenimentului se organizeazd competitii sportive pentru parinti si copii: fotbal, volei,
handbal. Tot in aceasta zi se prepara dulceturi din fructe diferite deserturi pe care le servesc. Copiii se pot
bucura si de alte activitati precum pictura pe fata, activitati de lucru manual organizate intr-un mic atelier

de creatie care le da posibilitatea sa creeze lucruri deosebite cu care sa se mandreasca in fata parintilor.

Craciunul varstnicilor este un eveniment specific si este un motiv de bucurie pentru persoanele
varstnice din Camar in prag de sarbatori. Cu ajutorul reprezentantilor lacasurilor de cult, a profesorilor si
a elevilor din Camar se deruleaza un program specific sarbatorii Nasterii Domnului constand in colinde,
recital de poezii si scenete de Craciun. La sfarsitul programului se serveste o masa calda, iar autoritatile

locale ofera cate un pachet care sa le faca mai bogata masa de Craciun varstnicilor.

Fundatia Pro-Camar organizeaza an de an evenimente cu nota culturald, sportiva ori artistica si

atrage finantari nerambursabile, iar beneficiarii sunt localnicii.

Hushagyé kedd, in Ib. romana lasatul de sec, reprezinta ingroparea iernii, a frigului, a gerului si
pregatirea pentru o noua perioada mai curata, purificatd. Aceasta ultima zi marcheaza prin construirea
unui foc mare (sau mai multe) inceperea Postului Pastelui, adica ultima zi cdnd se mananca carne. Din
batrani se spune ca acest foc alunga spiritele rele, farmecele, s.a. Tinerii si nu numai, aprind focuri
(concureaza intre ei) aproape pe fiecare ulitd din sat, in special pe dealuri pentru a putea fi vazute de
departe. Vocile tinerilor rasuna in tot satul pe fundal de clopotei; auzi de departe: ,Husajé!!! Kasa Erzsi
eladd! Vad Andras megveszi, Az ablakba kiteszi, Ganélébe fiirdeti, Kisparnara fekteti. Husajo!” (aceste
zicale sunt dedicate in special fetelor tinere necasatorite). Cu acest prilej, gospodinele gatesc cateva
preparate specifice momentului. Pregatesc placinte umplute cu orez dulce, silvoita, mere, branza
dulce/sarata, nuca ori cartofi. Aceste placinte se numesc lepény si se servesc calde dupa care oamenii se
intorc la casele lor. Tot in aceasta seara se pregatesc sarmale cu varza murata (doar de curand aceasta
randuiald). Tn aceasta seara vecinii/prietenii se adun laolalt3 si se ospateaza bine impreuna pentru ultima

data nainte de post.



Tncepand cu anul 2017 in comuna Camar activeazd o structurd de primire turisticd (Pensiunea
Kemsilvanum) cu functiuni de cazare turistica, respectiv o pensiune agroturistica, care are o capacitate de
primire turistica de 22 de locuri. Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, numarul de
sosiri al turistilor a fluctuat Tn perioada 2017-2019 dupa cum urmeaza: in anul 2017 au fost inregistrate
787 de sosiri ale turistilor, in anul 2018 au fost inregistrate 1088 de sosiri ale turistilor, iar in anul 2019 s-
au inregistrat 943 de sosiri ale turistilor. Aceeasi situatie este intalnita si in cazul innoptarilor in structurile
de primire turistica, de-a lungul perioadei analizate, numarul acestora fluctuand de la 1261 de innoptari
in structuri de primire turistica in anul 2017, la 1572 de innoptari in structuri de primire turistica tn anul

2019. Fata de anul 2014, in anul 2017 s-a deschis o pensiune care ofera cazare turistilor.

Tabel 13: Sosiri si innoptari ale turistilor in comuna Camar, 2017-2019.

2017 2018 2019
Sosiri ale turistilor 787 1088 943
Tnnoptari in 1261 1989 1572

structuri de
primire turistica

Sursa: INS, prelucrare proprie.
Obiective turistice locale prezentate de cdtre primdria comunei sunt:
Biserica de lemn greco-catolica

A fost construita in anul 1774 de catre mesterul Alexa Mocanu in urma donatiei terenului de loc
de Biserica si cimitir de catre nobilul Pécsi Mihaly pentru comunitatea romanilor din Camar. Biserica este
construitd din lemn de gorun si fag intr-o forma simpla, fara picturi, dar mentinand originalitatea
dreptunghiulara cu pronaos, naos si absida poligonala. Acoperisul, complet restaurat este aidoma celui
initial din sindrild. Turnul de deasupra pronaosului nu mai seamana cu cel vechi, care s-a prabusit, terminat
cu un coif. Absida altarului este boltita print-o cupola formata in sase felii sustinute de tot atatea nervuri

incheiate printr-o cheie de bolta.


http://turism-camar.ro/biserica-de-lemn-greco-catolica/

Crama/podgoria Fort Silvan

Zona Salajului are o lunga traditie a viei si vinului, dar tendintele de evolutie ale climei la care se
adauga progresul facut in viticultura si vinificatie fac ca viitorul acestei zone viticole sa fie foarte

promitator. Via este cultivata la liziera padurii, acolo unde zona ofera o priveliste de vis asupra intregii vai.

Crama, cu o arhitectura unica, a fost construita din piatra si acoperita cu pamant. Are forma literei
SU”, cu doua intrari—iesiri, fiecare latura avand cate 25 metri.
Suprafata cultivata totala este de 33.5 hectare, din care 27.5 hectare plantate in anul 2012 si 6 hectare
plantate in anul 2015. Expozitia plantatiei este sudica, iar soiurile de struguri intalnite sunt: feteasca

regal3, riesling italian, muscat ottonel, traminer, merlot, pinot noir, feteasca neagra, cadarca.
Avanpost nordic al viticulturii

Pozitionarea geografica de-a lungul paralelei 47 latitudine nordica si ambitia temerara de a
produce vinuri intr-un climat racoros, sunt elementele definitorii ale proiectului Fort Silvan.
Fort Silvan reprezinta astfel, ,fortareata” care apara limita nordica a viticulturii romanesti.
Viile de aici sunt cultivate intr-un climat racoros la limita nordica a viticulturii, dincolo de Paralela 47, unde
strugurii ajung la maturitate si acumuleaza arome mult mai lent.
Vinurile rezultate sunt complexe si echilibrate, cu o aciditate ridicata si un pronuntat caracter mineral.
Acest lucru le face sa fie ideale pentru a fi servite alaturi de cele mai diverse preparate culinare carora le

accentueaza savoarea.

Tncepand cu anul 2009, a fost infiintatd echipa de fotbal A.S. KEMER Camdr, pentru tinerii din
comuna si nu numai, dar si pentru crearea conditiilor de petrecere a timpului liber pentru cetatenii din

comuna.

Echipa se afla in liga a V-a a seriei Vest, pe locul 4 in clasament avand 30 de jucatori legitimati
care fsi doresc ca in viitor sa ajunga si in ligile superioare. Echipa de fotbal a participat la toate competitiile

organizate in cadrul Asociatiei Judetene de Fotbal unde au obtinut rezultate bune.

n sezonul 2010-2011 au reusit s fie campioni judeteni in liga a V-a seria Vest. Pentru promovarea

imaginii localitatii, fondatorii au decis sa sustina echipa comunei Camar indiferent de rezultate.



Deplasarile din campionat a echipei au fost facute cu autobuzul aflat Tn proprietatea primariei
comunei si cu autoturismele personale, iar plata arbitrajului la meciurile de pe terenul propriu si a
transportului au fost achitate din suma alocatd de primadria comunei Camér. in prezent echipa nu fsi
permite sa detina antrenor la echipa din cauze financiare, dar spera ca in viitor vor avea posibilitatea mai

multor beneficii.

Ordinea publica este asigurata de postul de politie din Camar, care in prezent este format din 2
persoane. Este angajat un paznic de noapte la primarie si sunt montate un numar de 22 buc. camere de

supraveghere.

n ultimii 10 ani, la nivelul comunei Camar, conform datelor oferite de citre primaria comunei

Camar, numarul de infractiuni a fost de 20, dintre care:

- 17 furturi;
- 2 violari de proprietate;

- 1 vatamare corporala.

La nivelul comunei Camar exista o zona predispusa cu un grad ridicat de infractionalitate, care se

afla la marginea localitatii, cauzele fiind sardcia si diferentele de etnie.



CAPITOLUL II. Analiza cadrului strategic

2.1 Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila

Romania s-a alaturat liderilor celor 193 state membre ale ONU la Summit-ul privind dezvoltarea

din septembrie 2015 adoptand Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild, un program de actiune globala

in domeniul dezvoltarii cu un caracter universal si care promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni

ale dezvoltarii durabile — economic, social si de mediu. Pentru prima oara, actiunile vizeaza in egala masura

statele dezvoltate si cele aflate in curs de dezvoltare.

Central Agendei 2030 se regasesc cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD), reunite informal

si sub denumirea de Obiective Globale. Prin intermediul Obiectivelor Globale, se stabileste o agenda de

actiune ambitioasa pentru urmatorii 15 ani in vederea eradicarii saraciei extreme, combaterii inegalitatilor

si a injustitiei si protejarii planetei pana in 2030.

1.

Fara saracie — Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.

Foamete ,zero” — Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea nutritiei

si promovarea unei agriculturi durabile.

Sanatate si bunastare — Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice
varsta.

Educatie de calitate — Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de
invatare de-a lungul vietii pentru toti.

Egalitate de gen — Realizarea egalitatii de gen si iImputernicirea tuturor femeilor si a fetelor.

Apa curata si sanitatie — Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei si sanitatie

pentru toti.

Energie curata si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi

accesibile, intr-un mod sigur, durabil si modern.

Munca decenta si crestere economica — Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise
tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei munci decente

pentru toti.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Industrie, inovatie si infrastructura — Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea

industrializarii durabile si incurajarea inovatiei.
Inegalitati reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

Orase si comunitati durabile — Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fie

deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile.
Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile.

Actiune climatica — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a

impactului lor.

Viata acvatica — Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a resurselor marine

pentru o dezvoltare durabila.

Viata terestra — Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii

solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.

Pace, justitie si institutii eficiente — Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o
dezvoltare durabila, a accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente,

responsabile si incluzive la toate nivelurile.

Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de implementare si

revitalizarea parteneriatului global pentru dezvoltare durabila.

2.2 Contextul european si national privind perioada de programare 2021-2027

UE a avut un rol esential in conturarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabild si se angajeaza sa fie

lider in punerea in aplicare a Agendei 2030. Doua directii de lucru ale CE:

1.
2.

Integrarea ODD in cadrul politic european si in prioritatile actuale ale Comisiei;
Dezvoltarea Tn continuare a viziunii pe termen lung si a obiectivelor politicilor sectoriale de dupa

2020, pregatind implementarea pe termen lung a ODD;



Obiectivele de politica pentru perioada 2021-2027:

Investitii sub OP 1 - O Europa mai inteligenta — o transformare economica inovatoare si inteligenta:

e consolidarea competentelor in materie de cercetare si inovare, precum si preluarea tehnologiilor
avansate

¢ valorificarea avantajelor digitalizarii pentru cetateni, societati comerciale si guverne

¢ imbunatatirea competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii si internationalizare

Investitii sub OP 2 - O Europa mai ecologica, cu emisii scazute de carbon:

e promovarea masurilor de eficienta energetica si energia din surse regenerabile

¢ adaptarea la schimbarile climatice, prevenirea riscurilor si rezilienta in fata dezastrelor
¢ gestionarea durabila a apelor

e tranzitia la o economie circulara

¢ consolidarea biodiversitati, infrastructurii verzi in mediul urban si a reduce poluarii

Investitii sub OP 3 - O Europa mai conectata — mobilitate si conectivitate TIC regionala:

e dezvoltarea retelelor transeuropene de transport durabile, reziliente la schimbarile climatice,
inteligente si intermodale, inclusiv asigurarea unui acces mbunatatit la retelele transeuropene de
transport, mobilitatea nationald, regionala si transfrontaliera

® promovarea mobilitatii urbane multimodale

¢ consolidarea conectivitatii digitale

Investitii sub OP 4 - O Europa mai sociala — implementarea Pilonului european al drepturilor sociale:

e Tmbunatatirea accesului la piata muncii prin politici active in domeniul pietei fortei de muncs,
anticiparea nevoilor in materie de competente si sprijinirea tranzitiilor si a mobilitatii pe piata muncii

¢ imbunatatirea calitatii, eficacitatii si relevantei sistemelor de educatie si formare, pentru piata fortei de
munca

e favorizarea incluziunii active, pentru a promova integrarea socioeconomica a comunitatii rome, pentru
a consolida accesul la servicii de calitate, pentru a aborda problema deprivarii materiale si pentru a investi

in locuinte, asistenta medicala si infrastructura de ingrijire pe termen lung



Investitii sub OP 5 - O Europa mai aproape de cetateni — dezvoltarea sustenabila si integrata a zonelor
urbane, rurale si de coasta prin initiative locale:
* promovarea dezvoltarii integrate in zonele urbane, in principal in orasele resedinta de judet

e sprijinirea dezvoltarii locale integrata sociald, economica, culturala si de mediu si securitatea.

Corelarea obiectivelor de politica cu fondurile europene:

Tabelul 14: Corelarea obiectivelor de politica cu fondurile europene.

Obiectivul de politica Fond
OP 1 - O Europa mai inteligenta FEDR

OP 2 - O Europa mai ecologica FEDR, FC

OP 3 — O Europa mai conectata FEDR, FC

OP 4 - O Europa mai sociala FEDR, FSE
OP 5 — O Europa mai aproape de cetateni FEDR

Sursa: Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild

2.3 Contextul national
1. Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila — este structurata pe trei piloni: echitate sociala,
crestere economica si mediul si stabileste cadrul national pentru sustinerea Agendei 2030 si
implementarea setului de 17 ODD.

2. Acordul de parteneriat pentru perioada 2021-2027 este estimat a fi finalizat in luna martie 2020.

Conform site-ului Ministerului Fondurilor Europene, posibilele alocari nationale pe obiectivele de
politica vor fi urmatoarele:
e OP1-0 Europa maiinteligenta: 5,992 miliarde € (35%)
e OP2-0 Europa mai ecologica: 5,136 miliarde € (30%)
e OP 3 -0 Europa mai conectatd + OP 4 — O Europa mai sociala: 4,966 miliarde € (29%)

e OP5-0 Europa mai aproape de cetateni: 1,027 miliarde € (6%)



2.4 Planul de Dezvoltare Regionala pentru perioada 2014-2020

Acesta a fost aprobat de Consiliul Dezvoltarii Regionale.

Conform documentului aprobat, regiunea are patru prioritati in materie de dezvoltare, corelate cu

obiectivul general, impartite in prioritati de investitie si actiuni orientative, astfel:

P1 — Cresterea competitivitatii economice a regiunii si stimularea cercetarii si inovarii

P2 — Cresterea accesibilitatii regiunii, a mobilitatii locuitorilor, marfurilor si a informatiilor

P3 — Cresterea calitatii vietii locuitorilor din regiune

P4 — Protectia mediului natural si antropic, utilizarea eficienta a resurselor si reducerea emisiilor poluante

Figura 16: Prezentarea schematic a strategiei nationale pentru dezvoltarea durabila.
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Sursa: Ministerul Fondurilor Europene
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2.5 Strategia la nivel judetean

Viziunea de dezvoltare pentru strategia de dezvoltare in curs este:

”Salajul va fi, la finalul perioadei 2015-2020, cu orizont 2030, un judet conectat la reteaua majora
de transport din Europa Centralda, mai atractiv pentru investitori, antreprenori si turisti, care va oferi
cetatenilor sai o calitate a vietii imbunatatita, prin accesul nediscriminatoriu la ocupare si servicii publice
de calitate, beneficiind de o administratie eficienta si proactiva si respectand principiile dezvoltarii

durabile”.

Obiectivele strategice de dezvoltare sunt urmatoarele:

Obiectivul general 1: Conectarea judetului Salaj la principalele coridoare de transport din reteaua TEN-T
si centru urbane din Regiunea Nord-Vest si cresterea mobilitatii durabile Tn interiorul acestuia

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 1 sunt:

0.5.1.1: Asigurarea conectarii judetului Salaj la infrastructura majora TEN-T din Romania si Europa
Centrala si de Est si la principalii poli urbani din regiune.

0.5.1.2. Cresterea conectivitatii cu reteaua majora, cu celelalte judete din regiune si intarirea
legaturilor de transport dintre centrele urbane si zonele rurale polarizate.

0.5.1.3. Imbunétatirea mobilitatii in interiorul localitdtilor urbane si rurale din judet, in vederea
reducerii congestiei si a emisiilor de CO2;

0.S.1.4. Asigurarea accesului facil la principalele obiective economice din judet;

0.S.1.5. Crearea de alternative atractive la transportul motorizat pentru locuitorii judetului;

0.5.1.6. Incurajarea transportului in comun si asigurarea multimodalitatii.

Obiectivul general 2: Cresterea competitivitatii economiei din judetului prin sustinerea sectoarele cu
potential de specializare inteligentad, inclusiv a turismului

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 2 sunt:

0.S.2.1. Dezvoltarea infrastructurii-suport si a serviciilor de sprijinire a afacerilor din judet;

0.5.2.2. Dezvoltarea infrastructurii-suport pentru activitati de CDI, incurajarea parteneriatelor
public-private Tn domeniu si a transferului tehnologic;

0.S.2.3. Asigurarea accesului populatiei si mediului de afaceri la reteaua de Internet in banda larga

si la servicii publice on-line;



0.S. 2.4. Cresterea competitivitatii intreprinderilor din judet, cu precadere a IMM-urilor si
sprijinirea accesului acestora la capital;

0.S. 2.5. Valorificarea potentialului turistic al judetului si cresterea incasarilor din domeniu;

0.S. 2.6. Cresterea ponderii energiei electrice si termice produse la nivel judetean din surse

regenerabile;

Obiectivul general 3: Cresterea nivelului de instruire si formare, in stransa corelare cu nevoile mediului de
afaceri si a gradului de ocupare a populatiei judetului, cu precadere a celei provenite din grupuri
vulnerabile.

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 3 sunt:

0.5.3.1. imbunététirea accesului populatiei la educatie initiald de calitate, adaptatd cerintelor de
pe piata muncii;

0.5.3.2. Cresterea ocuparii in randul persoanelor provenite din grupuri vulnerabile si cresterea

calitatii resurselor de munca din judet;

Obiectivul general 4: Asigurarea dezvoltarii durabile a judetului Salaj prin imbunatatirea calitatii factorilor
de mediu, conservarea biodiversitatii si managementul adecvat al riscurilor;

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 4 sunt:

0.5.4.1. Asigurarea managementului integrat al deseurilor;

0.5.4.2. Asigurarea alimentarii cu apa potabild a populatiei si cresterea gradului de colectare si
epurare a apelor uzate;

0.5.4.3. Conservarea biodiversitatii existente la nivelul judetului;

0.5.4.4. Reducerea poluarii solurilor din judet;

0.5.4.5. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si gestiunea adecvata a

riscurilor;

rurale si reducerea decalajelor de dezvoltare fata de mediul urban;
Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 5 sunt:
0.S.5.1. Restructurarea si cresterea competitivitatii exploatatiilor agricole si forestiere;
0.S.5.2. Gestiunea durabila a resurselor naturale din mediul rural si combaterea schimbarilor

climatice;



0.S.5.3. Diversificarea economiilor rurale si cresterea ocuparii fortei de munca;

0.5.5.4. imbunatatirea calitatii vietii in mediul rural, promovarea incluziunii sociale si furnizarea
de servicii de baza de calitate;

0.S.5.5. Asigurarea unei dezvoltari durabile a satelor durabile;

0.S.5.6. Cresterea valorii adaugate a sectorului agroalimentar si promovarea lanturilor de

furnizare;

Obiectivul general nr. 6: Consolidarea dezvoltarii durabile a oraselor din judet si afirmarea lorca motoare
de crestere:

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 6 sunt:

0.S.6.1. Asigurarea cresterii incluzive a oraselor din judetul Salaj;

0.5.6.2. imbunatétirea accesului populatiei urbane la educatie de calitate;

0.5.6.3. imbunititirea accesului populatiei urbane la servicii sanitare si sociale de calitate;

0.5.6.4. Conservarea patrimoniului cultural si valorificarea potentialului turistic cultural, balnear
si cu specific local;

0.5.6.5. Regenerarea si revitalizarea spatiilor urbane;

0.5.6.6. Cresterea eficientei energetice in mediul urban;

Obiectivul general nr. 7: Cresterea capacitatii administrative la nivel local si imbunatatirea accesului
populatiei la servicii publice de calitate

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 7 sunt:

0.S.7.1. Cresterea capacitatii administratiilor publice locale de a elabora politici publice si de a
furniza servicii publice de calitate;

0.S. 7.2. Intdrirea cooperirii intra si inter-judetene dintre administratia publicd locala si ceilalti

actorii relevanti;

Obiectivul general nr. 8: Dezvoltarea sferei relatiilor internationale promovate la nivelul judetului Salaj,
atat in ceea ce priveste reprezentarea si promovarea pe plan extern al acestuia, cat si in ceea ce priveste
dezvoltarea relatiilor de prietenie si cooperare cu judete/regiuni din strainatate;

Obiectivele specifice corespunzatoare obiectivului strategic sectorial 8 sunt:

0.5.8.1. Dezvoltarea relatiilor de prietenie si cooperare cu judete / regiuni din strainatate;

0.S. 8.2. Intdrirea reprezentarii judetului Silaj in procesul de planificare strategici a cooperarii;



2.6 Strategia locala de dezvoltare pe perioada 2014-2020

Strategia locala de dezvoltare locala pentru perioada 2014-2020 a cuprins un capitol dedicat
dezvoltarii planurilor operationale la nivelul comunei Camar pentru perioada 2015-2020. Acest plan a fost
format din 5 obiective strategice, pentru fiecare identificandu-se o serie de planuri operationale. Cele 5

obiective principale formulate au fost:

1. Crearea de noi locuri de munca, prin incurajarea infiintarii de activitati de prelucrare a
produselor agricole locale si diversificarii serviciilor la nivel local, pentru care au fost formulate 6 planuri

operationale.

2. Dezvoltarea infrastructurii locale, pentru a asigura conditii optime de desfasurare a activitatilor

economico-sociale, pentru care au fost formulate 25 de planuri operationale.
3. Dezvoltarea productiei agricole, pentru care au fost formulate 6 planuri operationale.

4. Cresterea potentialului pentru turismul rural, pentru care au fost formulate 7 planuri

operationale.

5. Conservarea mediului, protectia si valorificarea patrimoniului natural, pentru care au fost

formulate 4 planuri operationale.



CAPITOLUL III. Elaborarea planului strategic de dezvoltare al

comunei Camar

3.1 Analiza economica

3.1.1 Context
Datele furnizate de Oficiul National al Registrului Comertului (ONRC), arata ca principalele
domenii de activitate pe coduri CAEN in randul firmelor existente la nivelul comunei Camar in anul 2018

erau:
- 4120-Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

- 4711-Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse

alimentare, bauturi si tutun
- 0129-Cultivarea altor plante permanente
- 0121-Cultivarea strugurilor
- 0220-Exploatarea forestiera
- 0812-Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului
- 1071-Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie

- 1392-Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia imbracamintei si lenjeriei de

corp)
- 4519-Comert cu alte autovehicule
- 4520-Intretinerea si repararea autovehiculelor

- 4719-Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse

nealimentare
- 8020-Activitati de servicii privind sistemele de securizare

Cel mai mare numar de angajati sunt in domeniul lucrarilor de constructii a cladirilor rezidentiale

si nerezidetiale, urmat de cel al cultivarii altor plante permanente.



Tabelul 15: Situatia numarului de persoane juridice, salariati, cifra de afaceri si profit comuna Camar,

2018.

CAEN Total Nr Total

persoane
juridice

0121- 1 22

Cultivarea

strugurilor

0129- 2 35

Cultivarea altor

plante

permanente

0220- 1 2

Exploatarea

forestiera

0812-Extractia

[EEN
N

pietrisului si

nisipului;

extractia argilei

si caolinului

1071- 1 12
Fabricarea

painii;

fabricarea

prajiturilor si a

produselor

proaspete de

patiserie

1392- 1 13
Fabricarea de

articole

salariati

Total Cifra
de afaceri
(lei)
2,366,184

18,977,078

67,198

559,357

1,864,440

Total Total

Profit brut Pierdere

(lei) bruta (lei)
551,508 0

726,721 0

2,181 0

0 55,351

0 41,837
70,604 0

Total
Profit net
(lei)
526,459

571,110

789

51,947



confectionate
din textile (cu
exceptia
imbracamintei
si lenjeriei de
corp)
4120-Lucrari de
constructii a
cladirilor
rezidentiale si
nerezidentiale
4519-Comert
cu alte
autovehicule
4520-
Intretinerea si
repararea
autovehiculelor
4711-Comert
cu amanuntul
in magazine
nespecializate,
cu vanzare
predominanta
de produse
alimentare,
bauturi si tutun
4719-Comert
cu amanuntul
in magazine

nespecializate,

41

4,269,079

255,433

672,935

969,971

159,392

218,206

9,128

22,665

46,286

6,174

162

10,067

197,853

1,417

15,108

37,673

4,573



cu vanzare

predominanta

de produse

nealimentare

8020-Activitati 1 0 0 0 0 0
de servicii

privind

sistemele de

securizare

Sursa: OJRC

O situatie comparativa cu documentul strategic anterior face referire la domeniile de activitate in
care activeaza firmele locale. Astfel, daca in anul 2013 pe teritoriul comunei se intalneau anumite domenii

de activitate, astazi exista dintre acestea, urmatoarele:
- Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

- Comert cu amanuntul Tn magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,

bauturi si tutun;

- Cultivarea altor plante permanente;

- Exploatarea forestier3;

- Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie;

- Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp);

- Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse nealimentare;
Nu mai exista astazi urmatoarele domenii de activitate (in 2013 existau, in 2019 nu):

- Transporturi rutiere de marfuri;

- Cultivarea cerealelor, plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte oleaginoase;

- Baruri si alte activitati de servire a bauturilor;



Noi domenii de activtitate care exista astazi:
- Cultivarea strugurilor;
- Comert cu alte autovehicule;

- Activitati de servicii privind sistemele de securizare;

Tabelul 16: Evolutia numarului de persoane juridice, salariati, cifra de afaceri si profit comuna Camar,

perioada 2009-2018.

Anul Total nr Total salariati  Total cifra de Total profit Total profit
persoane afaceri brut net
juridice

2009 17 93 7,502,454 229,467 176,793

2010 17 92 8,453,234 537,260 428,179

2011 20 121 10,631,248 276,645 238,089

2012 20 128 16,818,168 538,809 445,722

2013 20 129 11,602,627 350,356 278,008

2014 21 125 14,944,952 1,152,436 963,331

2015 20 128 21,582,163 2,050,205 1,703,269

2016 20 150 21,594,775 902,450 746,706

2017 19 165 28,424,576 1,273,359 1,069,445

2018 20 143 30,161,067 1,653,473 1,406,929

Sursa: OJRC



Figura 17: Evolutia numarului de firme in perioada 2009-2018.
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Conform datelor furnizate de catre primaria comunei Camar, cei mai importanti platitori de

impozite locale, respective persoane juridice care isi au sediul in localitate sunt:

- NORDMAN PRODUCT SRL,

- NORDMAN BAUM SRL,

- BIBROKEM SRL,

- ZOLENIVER CONSTRUCT SRL,
- MARKET CRIS SRL,

- TAYLOR IMPEX SRL

3.1.2 Forta de munca si educatie

Numarul mediu al salariatilor cuprinde persoanele angajate cu contract de munca sau raport de
serviciu pe duratda determinate sau nedeterminata (inclusiv lucratorii sezonieri, managerul sau
administratorul), al caror contract de munca, respectiv raport de serviciu nu a fost suspendat in anul de

referinta.

Graficul de mai jos ilustreaza evolutia numarului mediu de salariati in perioada 2009-2018 pentru
comuna Camar si media rural judeteana. Se poate observa ca in ambele cazuri trendul pentru perioada de
referinta este in crestere, insd cele evolutia numarului mediu de salariati in comuna Camar a fost
discordanta cu media rural judeteana. Daca anul 2017 a fost caracterizat de un usor reviriment pentru

comuna Camar, Tn anul 2018 se poate observa o scadere a numarului mediul de salariati.



Figura 18: Evolutia numarului mediu de salariati, in perioada 2009-2018.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

O analiza comparativa asupra comunei Camar si a comunelor de referinta, respectiv a mediei rural
judetene asupra numarului mediu de salariati, indica o situatie mai modestda a comunei Camar fata de

media rural judeteana, numarul mediul de salariati din comuna plasandu-se sub media rural judeteana.

Tabelul 17: Numarul mediu de salariati in anul 2018.

UAT Numarul mediu de salariati in anul 2018
Banisor 94
Bocsa 275
Camar 184
Chiesd 134
Cizer 119
Hereclean 832
Horoatu Crasnei 175
Plopis 150
Sanmihaiu Almasului 92
Media Rural Judeteana 257

Sursa: INS, prelucrare proprie.



Referitor la numarul somerilor inregistrati la finalul anului, utilizand datele furnizate de Institutul
National de Statistica, se poate observa din graficul si tabelul de mai jos, ca numarul acestora este peste
media rural judeteand, avand insa valori apropiate. De-a lungul perioadei de referinta se poate observa
un trend fluctuant, dar care este in scadere atat pentru comuna Camar, cat si pentru media rural

judeteana, scadere care analizand strict anii 2010 si 2019 aproape s-a injumatatit.
Tabelul 18: Numarul somerilor inregistrati la sfarsitul anului.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Someri 123 92 108 117 86 79 81 80 66 61
Camar

Media 109 86 88 86 83 76 74 69 65 60
Rural

Judeteana

Sursa: INS, prelucrare proprie.

Figura 19: Numarul somerilor inregistrati la sfarsitul anului.
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Perspectiva fortei de munca subliniata de raportul dintre populatia sub 15 ani si populatia de
peste 65 de ani, raport care este subunitar, asa cum reiese din graficul de mai jos, plaseaza comuna Camar
la nivelul unor comune mediu dezvoltate. Rolul acestui indicator are o insemnatate crescuta, deoarece

acesta poate sta la baza unor discutii privind investitiile la nivelul comunei.



Figura 20: Raportul dintre populatia 0-14 ani/populatia peste 65 de ani.
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Sursa: INS, prelucrare proprie.

Indicele de Tmbatranire demografica a populatiei, reprezinta numarul persoanelor varstnice (de
65 de ani si peste) care revine la 100 de persoane tinere (sub 15 ani). Acest indice, la fel ca si cel de mai
sus, este util investitorilor care isi bazeaza deciziile pe analize comparative privind perspectivele fortei de

munca.

Figura 21: Indicele de imbatranire demografica in comuna Camar.
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in comuna Camar, agricultura este o ocupatie de baz3 a locuitorilor. Se practicd o agricultura specifica

zonei deluroase, submontane. Altfel, se cultiva cereale, cartofi, porumb, tomate, ceapa, etc.

Productia la hectar, pe culturi, pe ultimii ani, conform datelor furnizate de primaria comunei Camar,

este urmatoarea:

Grau: 560 tone
Triticale: 12 tone
Orz: 30 tone
Orzoaica: 100 tone
Ovadz: 225 tone
Porumb: 2142 tone
Floarea soarelui:492 tone
Soia: 78 tone
Cartof: 210 tone
Tomate: 28 tone
Ceapa: 36 tone
Usturoi: 4 tone
Varza: 12 tone

Vie: 420 tone



O analiza a bugetului comunei Camar pentru perioada 2009-2019 plaseaza comuna in categoria
celorin curs de dezvoltare. Asa cum e poate observa in graficul de mai jos, veniturile comunei Camar s-au
situat sub veniturile mediei Rural Judetene, cu exceptia anilor 2009, 2010, 2011, 2013, 2014 si 2018 cand
veniturile comunei s-au situat peste cele ale mediei rural judetene, in acesti ani accesandu-se fonduri
nerambursabile sau guvernamentale. Trendul general in ceea ce priveste evolutia veniturilor totale ale

comunei Camar este in scadere.

Tabelul 19: Veniturile totale ale comunei in comparatie cu media veniturilor ruralului judetean.

Anul VT Camair (lei) VT Media Rural Judeteana (lei)
2009 4464095 3309244
2010 5643932 3143908
2011 3957118 3128658
2012 1768425 4292088
2013 5272004 4540191
2014 5728380 5285827
2015 4387603 6544429
2016 2975249 5105623
2017 3516044 5742501
2018 4675522 4545172
2019 4184959 6304915

Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.



Figura 22: Evolutia mediei veniturilor totale ale comunei in comparatie cu media pe ruralul judetean.
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Figura 23: Evolutia mediei veniturilor totale ale comunei in comparatie cu media pe ruralul judetean.
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Fata de anul 2014, veniturile totale ale comunei Camar au scazut — 5272004 in 2014 la 4184959

in anul 2019, insa chiar daca in ultimii 10 ani, acestea au fluctuat, trendul general este in crestere.
Venituri totale / locuitor

Veniturile totale reprezintd totalitatea veniturilor ale unei unitati administrativ teritoriale
(incluzand si veniturile cu destinatii speciale sau rezervate finantarii cheltuielilor de capital). Acest
indicator, a fost raportat la numarul de locuitori pentru perioada 2015-2019, atat pentru comuna Camar,
cat si pentru comunele de referinta (Banisor, Bocsa, Chiesd, Cizer, Hereclean, Horoatu Crasnei, Plopis,
Sanmihaiu Almasului, dar si pentru media Rural Judeteana). Asa cum se observa si in graficul de mai jos,
se identificd un trend ascendent a Veniturilor totale/locuitor pentru comuna Camar in perioada 2015-

2019, in timp ce media Rural Judeteana indica mai mult un trend de ascendent.

Figura 24: Venituri totale/locuitori.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Uitdndu-ne la media veniturilor totale raportata la numarul de locuitori pentru perioada 2015-
2019, comuna Camar se afla intr-o pozitie peste media Rural Judeteana, dar si peste comunele de referinta

exceptie facand comuna Chiesd.



Figura 25: Media veniturilor totale/locuitor, perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.
Venituri proprii

Veniturile pe care comuna le realizeaza pe plan local, la care se adauga resursele financiare extra-
locale (de exemplu finantari externe) atrase de administratia locald, dau masura capacitatii autoritatilor
locale din UAT de a genera venituri. Ele sunt determinate de nivelul economiei locale, adevaratul motor
al dezvoltarii, dar si de baza de impozitare de la nivel local. Referitor la modul in care sunt cheltuite aceste

venituri, Tn Romania, autoritatile publice locale au de cele mai multe ori libertatea de decizie.

Veniturile proprii sunt constituite din cotele defalcate din impozitul pe venitul care este incasat
pe teritoriul UAT, din impozitele pe bunurile imobile — cladiri, terenuri, transferul proprietatii acestora,

din taxe pe mijloace de transport si din alte taxe, contributii, amenzi etc.
Ponderea ridicata al veniturilor proprii la nivelul unei comune indica o economie locala sandtoasa.

Pentru comuna Camar, dar si pentru comunele de referinta, respectiv pentru media Rural
Judeteana s-a calculat indicatorul venituri proprii raportat la numarul de locuitori pentru a se putea face
si o serie de comparatii. Astfel, trendurile generale indica o crestere atat pentru comuna Camar, aceste

cresteri indicand evolutii bune pentru cele doua.



Figura 26: Venituri proprii/locuitor.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Pentru a oferi o imagine de ansamblu asupra acestui indicator, s-a calculat pentru fiecare comuna,
dar si pentru media Rural Judeteand media pentru perioada de referinta 2015-2020. Asa cum reiese din
graficul de mai jos, comuna Camar are o situatie a veniturilor proprii/locuitor buna, aflandu-se peste
media Rural Judeteand, dar si peste comunele de referintd, cu exceptia comunei Hereclean, care ocupa o

pozitie fruntasa.



Figura 27: Media veniturilor proprii/locuitor, perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.
Ponderea cotelor defalcate din impozitul pe venit in totalul veniturilor proprii

Cotele defalcate din impozitul pe venit reprezinta acele taxe si impozite care se colecteaza la nivel
national, iar ulterior o parte din acestea sunt distribuite catre autoritatile publice locale. Cu alte cuvinte,
autoritatile publice locale primesc sume si cote defalcate din impozitul pe venit si din taxa pe valoare
adaugata (TVA). Cotele defalcate din impozitul pe venit sunt considerate venituri proprii ale unitatilor
administrativ teritoriale, cu toate ca autoritatile publice locale nu au nicio autoritate in ceea ce priveste
stabilirea sau colectarea acestora. Astfel, pentru a putea identifica ce procent are acest tip de venit, din
veniturile totale ale comunelor, s-a calculat pentru comunele analizate, pentru perioada de referinta
2015-2020 procentajul pe care il au cotele defalcate din impozitul pe venit din totalul veniturilor proprii

ale acestora.

Asa cum reiese din graficul de mai jos, comuna Hereclean este cea care are cel mai ridicat
procentaj al acestui tip de venit, situandu-se chiar peste media Rural Judeteanda. Comuna Camar se

situeaza sub comuna Hereclean si media Rural Judeteana, avand un trend usor descendent.



Figura 28: Ponderea cotelor defalcate din impozitul pe venit in totalul veniturilor proprii, perioada 2015-

2019
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Figura 29: Media procentului cotelor defalcate din impozitul pe venit in totalul veniturilor proprii pentru

perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.



Analizand mediile ponderilor cotelor defalcate din impozitul pe venit in totalul veniturilor propria
ale comunelor, pentru perioada 2015-2019, se poate observa un nivel foarte ridicat pentru comuna
Hereclean, comuna Camar avand o pozitie de mijloc, sub media Rural Judeteand si sub comunele

Hereclean si Bocsa.
Cheltuieli

Analiza structurii cheltuielilor permite o identificare a prioritatilor autoritatilor locale Tn perioada
2015-2019. Aceasta analiza este realizata pe gruparea functionald de cheltuieli. Clasificatia functionala
ofera o imagine a alocarii resurselor bugetare spre tipurile de servicii furnizate de autoritatile locale
(asistenta sociala, invatamant, sanatate, transporturi, ordine publica, servicii publice generale, protectia
si conservarea mediului, locuire, culturd, recreere si religie etc.), oferind informatii asupra prioritatilor

factorilor de decizie in procesul de alocare a resurselor.

Comuna Camar prezinta cheltuieli peste media Rural Judeteana pentru urmatoarele categorii:
locuinte, servicii si dezvoltare publica; asigurari si asistenta social; invatamant; aparare, ordine publica si
siguranta nationald; servicii publice generale. Cheltuielile sub media Rural Judeteana vizeaza: alte
cheltuieli; transporturile; cultura; pentru sanatate nefiind facuta nicio cheltuiald; iar pentru protectia

mediului cheltuielile au o valoare negativa.



Figura 30: Structura cheltuielilor autoritatilor locale, perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.



Structura cheltuielilor comunei Camdr in anul 2019

Figura 31: Ponderea cheltuielilor bugetului comunei Camar in anul 2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Cheltuielile bugetului local al comunei in anul 2019 au totalizat 4 146 890 lei, ponderea ilustrata

fiind figura de mai sus.

Principalele necesitati locale au vizat: serviciile publice generale; transporturile; invatamantul;

asigurarile si asistenta sociala;

Autonomia financiara a unei comune poate fi indicata si de nivelul veniturilor proprii ale acesteia.
in vederea realizarii unei comparatii cu media veniturilor proprii la nivelul judetului Silaj, s-a calculat
ponderea veniturilor proprii din veniturile totale. Astfel, pentru comuna Camar, ponderea acestora s-a

situat sub media rural judeteana, exceptie facand anii 2012, 2015, 2016, 2017, 2019.



Tabelul 20: Ponderea veniturilor proprii din veniturile totale.

Anul VP/VT Camar lei VP/VT Media Rural Judeteana
2009 0.116 0.232
2010 0.092 0.259
2011 0.137 0.272
2012 0.317 0.209
2013 0.129 0.263
2014 0.168 0.215
2015 0.203 0.175
2016 0.353 0.282
2017 0.332 0.278
2018 0.252 0.313
2019 0.367 0.270

Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Figura 32: Evolutia ponderii veniturilor proprii fata de veniturile totale (%)
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.



Capacitatea de a atrage finantdri din fonduri nerambursabile

Necesitatea asigurarii de servicii publice de calitate superioara, nevoia de a compensa incoerenta
politicilor de la nivel central in ceea ce priveste finantarea autoritatilor locale, dar si oportunitatile de
finantare existente, determina orientarea autoritatilor locale spre finantari externe. Capacitatea de a
intocmi si de a implementa proiecte din fonduri externe nerambursabile reprezinta un bun indicator al

capacitatii administrative.

Aceasta analiza plaseaza comuna Camar sub media Rural Judeteand, dar si sub comunele

Hereclean, Chiesd si SGanmihaiu Almasului.

Figura 33: Sume primite de la UE/alti donatori in contul platilor efectuate si prefinantari.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Pentru a putea analiza gradul de dependenta fata de autoritatile centrale pentru comuna Camar,
s-au calculat: Veniturile provenite de la nivel central/ locuitor si Veniturile provenite de la nivel central/total

venituri.

Venituri provenite de la nivel central/ locuitor (compuse din: Sume defalcate din TVA pentru
finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor si

municipiului Bucuresti + Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale+ subventii).



Figura 34: Venituri provenite de la nivel central (lei/locuitor) — media perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Dependenta bugetelor locale de alocarile de la nivel central reprezinta o vulnerabilitate a
finantelor locale si este determinata de exceptarea de la anumite finantdri pentru infrastructura a
comunelor cu numar redus de locuitori, de incapacitatea acestora de a atrage fonduri structurale,
totodata fiind favorizata de afilierea politica a primarilor, sau de o capacitate crescuta de lobby a acestora.
Alocarile guvernamentale pot sa compenseze nevoile crescute ale comunitatilor, in situatii de calamitati,

criza etc.

Venituri provenite de la nivel central/total venituri sau Gradul de dependentd fatd de autoritdtile

centrale este mai degraba un indicator al vulnerabilitatii finantelor locale.

Sume defalcate din TVA pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor, sectoarelor si municipiului Bucuresti + Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea

bugetelor locale+ subventii)/ Total venituri.



Figura 35: Gradul de dependentd fatd de autoritatile centrale (venituri provenite de la nivel

central/total venituri, media perioada 2015-2019).
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Graficul de mai sus releva pentru comuna Camar un grad de dependenta fata de autoritatile

centrale peste media Rural Judeteanad, dar sub comunele Banisor, Chiesd, Horoatu Crasnei, Plopis.

Capacitatea crescuta a unei comune de a atrage fondurile de la UE poate sa conduca la intarirea
autonomiei financiare locale. De aceea pentru a avea o imagine asupra autonomiei financiare s-a calculat
dupa urmatoarea formula: Total venituri proprii + Sume primite de la UE si alti donatori in contul platilor

finantate si alte finantari / venituri totale.



Figura 36: Total venituri proprii + Sume primite de la UE si alti donatori in contul platilor finantate si alte

finantari / venituri totale, perioada 2015-2019.
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Sursa: DPFBL, prelucrare proprie.

Asa cum se poate observa din graficul de mai sus, evolutia comunei Camar este una descendent3,

urmand directia mediei Rural Judetene.

Un alt indicator care releva capacitatea administrative a comunei Camar ia in considerare

cheltuielile cu implementarea unor proiecte cu finantare din fonduri nerambursabile.



Tabelul 21: ponderea cheltuielilor cu proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile din

veniturile totale, din perioada 2009-2018.

Anul CFN/VT Camar (lei) = CFN/VT Media Rural Proiecte cu Proiecte cu
Judeteana finantare din finantare din
fonduri externe fonduri externe
nerambursabile nerambursabile
aferente aferente
cadrului cadrului
financiar 2014- financiar 2014-
2020 Camar/VT 2020 Media

Rural Judeteana

/VT
2009 0.0000 0.0023 0.0000 0.0000
2010 0.0000 0.0158 0.0000 0.0000
2011 0.0000 0.0697 0.0000 0.0000
2012 0.0000 0.2952 0.0000 0.0000
2013 0.4679 0.3155 0.0000 0.0000
2014 0.3154 0.2049 0.0000 0.0000
2015 0.0167 0.2076 0.0000 0.0000
2016 0.0000 0.1424 0.0000 0.0016
2017 0.0000 0.0274 0.0000 0.0917
2018 0.0000 0.0033 0.0002 0.0609
2019 0.0000 0.0000 0.0001 0.0866

Sursa: Prelucrarea datelor furnizate de DFPBL



Figura 37: Cheltuieli cu proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile/Venituri totale. din

perioada 2010-2019.
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Sursa: Prelucrarea datelor furnizate de DFPBL

Aceasta situatie indicd o preocupare sporadica de a accesa si utiliza fonduri nerambursabile
pentru dezvoltarea comunei. Media cheltuielilor pentru proiecte din fonduri nerambursabile plaseaza

comuna Camar sub media rural judeteana, exceptie facand anii 2013 si 2014.



3.2 Cercetare vizand analiza calitatii vietii in comuna Camar

Cresterea calitatii vietii si a bunastarii sociale sunt principalele obiective pe care o comunitate
dezvoltata doreste sa le atinga. Atingerea unui nivel ridicat de calitate a vietii a devenit una dintre cele
mai mari preocupari constante ale autoritatilor publice. Prin utilizarea unor sisteme de indicatori pentru
masurarea calitatii vietii, este reflectat stilul de viata, nivelul de trai, de dezvoltare si de atractivitate a

unei comunitati din perspectiva cetdtenilor.

Masurarea calitatii vietii este o etapa fundamentala in procesul de elaborare a strategiei de
dezvoltare a unei comunitati, din mai multe considerente: in primul rand, ca urmare a evaluarii calitatii
vietii, identificand conditiile de viata ale populatiei, avem ocazia sa intelegem modul de raportare al
oamenilor la aceste conditii, precum si care sunt perceptiile lor vis-a-vis de acestea. Nu Tn ultimul rand,
prin masurarea calitatii vietii ne putem da seama de modul in care populatia evalueaza diferitele domenii
ale vietii sociale, care sunt prioritatile lor in acest sens si care sunt asteptarile si perceptiile cetatenilor
asupra acestora. Datele rezultate in urma unei cercetari a calitatii vietii pot sta la baza identificarii si
elaborarii politicilor publice, la baza propunerii unor proiecte si programe pentru comunitatea respectiva.
Cercetarea calitatii vietii ofera informatii necesare privind problemele si solutiile de rezolvare a acestora,
privind avantajele unei comunitati care trebuie incurajate. Evaluarea cat mai clara si detaliata a conditiilor
de viata existente la nivelul unei comunitati reprezinta un instrument important de interventie sociala,

fundamentand dezvoltarea durabila a calitatii vietii.

Cercetarea realizatd are la baza un sistem complex de indicatori pentru masurarea calitatii vietii.

Actualul document cuprinde cateva aspecte preliminarii relevante, prezentate sintetic.

Prezenta cercetare reprezinta un model de analiza si diagnoza comunitara abordata din punct de
vedere cantitativ, ca si metoda de cercetare a fost utilizat sondajul de opinie. Instrumentul utilizat Tn
realizarea cercetarii este chestionarul, selectarea cazurilor s-a realizat prin intermediul esantionarii de
convenientd, numarul total de respondenti fiind de 178, perioada in care aceasta a fost realizata fiind

lunile noiembrie si decembrie.

n perioada mai sus mentionat3 s-a desfisurat la nivelul comunei Camar un sondaj de opinie care
si-a propus sa identifice perceptia locuitorilor din comuna cu privire la anumite aspecte care tin de

calitatea vietii acestora ca indivizi si al comunei in general. Modalitatea de constructie a instrumentului



ne ofera posibilitatea obtinerii unor date empirice care se pot utiliza in privinta realizarii analizei
preliminare care st3 la baza constructiei strategiei de dezvoltare a comunei Camar. in cadrul sondajului a
fost colectat un numar de 178 chestionare valide. Esantionarea este una de convenienta, insa cu toate
acestea s-a incercat in masura posibilului sa fie surprinse parerile unui numar cat mai divers de cetateni

din aceasta comunitate.

3.2.2 Interpretarea datelor
n graficele de mai jos vor fi prezentate caracteristicile socio-demografice ale respondentilor din

comuna Camar.

Figura 38: Distributia pe genuri.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Asa cum reiese din figura de mai sus, din punct de al distributiei pe genuri a respondentilor se
poate observa o usoara preponderenta a persoanelor de gen masculin (54.2%), fata de persoanele de gen

feminin (45.8%).



Figura 39: Varsta.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitatii vietii

Referitor la distributia pe categorii de varsta a respondentilor, se poate observa ca cel mai bine
sunt reprezentante categoriile populatiei in varsta de munca, respectiv cele cuprinse intre 41 si 50 de ani
(21%), si cea cuprinsad intre 51 si 60 de ani (21%). Procentaje semnificative sunt intalnite Tnh randul
persoanele tinere, cu varste cuprinse in categoriile de varsta 26-35 de ani (14.8%), dar si 18-25 de ani
(14.2%), respectiv 36-40 de ani (14.2%). Se remarca un procentaj scdazut al persoanelor varstnice, peste

70 de ani (6.8%), respectiv categoria de varsta 61-70 de ani (8%).



Figura 40: Status.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Din punct de vedere al statusului, se observa ca majoritatea respondentilor fac parte din categoria
persoanelor angajate cu loc de munca stabil (46.1%), urmate de persoanele casnice (20%). Un procentaj
de 15.8% reprezinta categoria persoanelor pensionare, iar un procentaj de 8.5% reprezinta categoria

agricultorilor. Studentii se intalnesc intr-un procentaj de 6.1%, iar somerii intr-un procentaj de 3.6 %.

Printre ocupatiile actuale ale respondentilor au fost identificate urmatoarele: contabil, muncitor,
profesor, student, administrator, casier, conducator autor, consilier primar, constructor, dascal, elev,

inginer, investitor, muncitor in constructii, secretar, sef post politie, vanzator, zidar.



Figura 41: Ultima scoala absolvita.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Din perspectiva ultimei institutii de invatamant absolvite de catre respondenti, se poate observa
ca cel mai mare procentaj este reprezentat de persoanele care au finalizat liceul (34.9%), urmate de
persoanele care au finalizat gimnaziul (26.3%), dar si cele care au finalizat studiile superioare (17.1%).
Scoala profesionala a fost finalizata de catre un procentaj de 12% dintre respondenti, scoala post-liceala

de un procentaj de 5.1% dintre respondenti, iar scoala elementara de un procentaj de 4%.



Figura 42: Principala sursa de venit in luna precedenta.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Principala sursa de venit in luna precedenta in randul respondentilor este constituitd in cea mai
mare parte de salarii de la firme private (36.7%), urmate de salariile de stat (16.3%), dar si de pensia de
stat (13.9%), sau alocatia de copil (11.4%). Ajutorul de somaj este intalnit intr-un procentaj de 3.6%, acelasi
procentaj fiind intalnit si pentru pensiile CAP (3.6%), in timp de ajutorul social reprezinta 1.8%. Categoria
alte venituri, cu un procentaj de 12.7% reprezinta veniturile si/sau salarii obtinute de exemplu, de un

membru al familiei Tn strdinatate.



Figura 43: Venitul lunar.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Venitul lunar este un indicator foarte important atunci cand se ia in vedere bundstarea oamenilor.
Astfel ca, se poate observa ca un procentaj de 49% dintre respondenti au un venit cuprins intre venitul
minim si cel mediu lunar, un procentaj de 41.9% au un venit sub cel minim lunar, in timp ce doar 9% dintre

respondenti au un venit peste cel mediu lunar.



3.2.3 Perspective generale asupra nivelului de trai®

Tn aceastd sectiune au fost incluse intrebéri cu privire la calitatea vietii in general (din trecutul apropiat
si prezent). De asemenea s-a incercat surprinderea atasamentului fata de comuna (intentia de a parasi

sau nu comuna) si nu in ultimul rdnd a fost evaluata satisfactia respondentilor fatd de venitul actual.

Valorile cuprinse intre 1 si 3 si cele intre 8 si 10 vor fi grupate, primele insemnand ca respondentii se
declara foarte nemultumiti si nemultumiti, in timp ce in cea de-a doua categorie respondentii se declara

foarte multumiti si multumiti.

1. Cum apreciati calitatea vietii Tn prezent? (1 reprezinta deloc multumit, iar 10 reprezinta foarte

multumit)

Figura 44: Calitatea vietii in prezent.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

3 n analiza datelor, pe scala utilizata (1-10) am considerat raspunsurile cuprinse intre treptele 1-3
ca fiind in categoria nemultumit si foarte nemultumit, iar cele din treptele 8-10 in categoria multumit si
foarte multumit. Aceasta codificare a scalei a fost pastrata pe tot parcursul analizei.



Referitor la aprecierea calitatii vietii din prezent, in figura de mai sus se poate observa ca un procentaj
de 55.8% dintre respondenti se declara multumiti si foarte multumiti de calitatea vietii in prezent, in timp
ce doar un procentaj de 4.8% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti cu privire

la acest indicator.

2. Calitatea vietii dumneavoastra in ultimii 4 ani:

Figura 45: Calitatea vietii in ultimii 4 ani.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

n ceea ce priveste calitatea vietii in ultimii 4 ani, 38.5% dintre respondenti considera c3 aceasta a
ramas la fel, 32.9% dintre acestia considera ca aceasta mai degraba a crescut, 16.8% dintre respondenti
considerand ca aceasta a crescut simtitor. Un procentaj de 9.3% considera ca in ultimii 4 ani calitatea vietii

lor mai degraba a scazut, iar 1.9% considera ca aceasta a scazut simtitor.



3. 1n ce méasura intentionati sa parasiti comuna (schimbare permanenta de domiciliu)? 1 reprezints

cu siguranta parasesc comuna, 10 reprezinta cu siguranta NU parasesc comuna

Figura 46: Intentia de a parasi comuna.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Asa cum se poate observa din graficul de mai sus, respondentii sustin intr-un procentaj de 56.6% ca
nu intentioneaza sa paraseascda comuna, in timp ce un procentaj de 19.4% dintre respondenti se gasesc la

posibilitatea de a parasi comuna.

Printre motivele pentru care unii respondenti se gandesc in mod real sa paraseasca comuna sunt:
gasirea unuiloc de munca (48.6%), acces la servicii publice de calitate (26.4%), pentru a-si dezvolta propria
afacere (5.6%), pentru continuarea studiilor (4.2%), comuna nu le ofera nicio perspectiva de viitor (5.6%)

sau alte motive (9.7%).



4. Multumirea fata de venitul lunar.

Figura 47: Multumirea fata de venitul lunar.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

n ceea ce priveste multumirea fatd de venitul lunar, se poate observa cd un procentaj de 34.5%
dintre respondenti se declara multumiti si foarte multumiti fata de acesta, in timp ce un procentaj de
15.8% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de venitul lor lunar. Avand in
vedere graficul de mai sus, se poate conchide ca exista pareri diferite ale respondentilor cu privire la
multumirea lor fata de venitul lunar, insa in general exista o perceptie pozitiva asupra venitului lunar din

partea respondentilor.



3.2.4 Servicii publice si indicatori ai calitatii vietii

in continuare a fost analizatd perceptia locuitorilor comunei Camér cu privire la o serie de servicii

publice si facilitati care influenteaza nivelul general de calitate a vietii lor.

1. Cat de multumit sunteti de conditiile de locuit? 1 reprezintd deloc multumit, iar 10 reprezinta

foarte multumit

Figura 48: Multumirea fata de conditiile de locuit.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitatii vietii

Multumirea fata de conditiile de locuit este perceputd intr-un mod pozitiv de majoritatea
respondentilor (60.9%), acestia declarandu-se multumiti si foarte multumiti fata de acest indicator, in
timp ce doar un procentaj de 5% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de

conditiile de locuit.



2. Cat de multumit sunteti de serviciile de sanatate?

Figura 49: Multumirea fata de serviciile de sanatate.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Serviciile de sanatate sunt percepute in mod negativ de catre respondenti, acestia
declarandu-se intr-un procentaj de 79.6% nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest serviciu,
in timp ce doar un procentaj de 6.9% dintre respondenti se declara multumiti si foarte multumiti

fata de acest serviciu.



3. Céat de multumit sunteti de serviciile de educatie?

Figura 50: Multumirea fata de serviciile de educatie.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

in ceea ce priveste servicile de educatie, parerile respondentilor variaza, insd un
procentaj de 38.6% dintre respondenti se declara multumiti si foarte multumiti fata de acest
serviciu, iar 17.2% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest
serviciu. Cu toate ca parerile respondentilor care vizeaza acest serviciu sunt diverse, se poate

observa ca exista o perceptie pozitiva fata de acest serviciu.



4. Cat de multumit sunteti de serviciile sociale?

Figura 51: Multumirea fata de serviciile de sociale.

Cat sunteti de multumit de serviciile sociale?

30
25.4
25
20
15 13.4 14.1
11.3
10 85 8.5
7 7
5 35
I 1.4
0 [ |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Multumirea fata de serviciile sociale variaza si ea, astfel ca un procentaj de 30.3% dintre respondenti,
se declara multumiti si foarte multumiti de acestea, in timp ce un procentaj de 24% dintre respondenti se
declara nemultumiti si foarte nemultumiti de acestea. Astfel, Tn ceea ce priveste acest serviciu se poate
observa ca parerile respondentilor sunt impartite, insa se poate identifica o perceptie usor pozitiva in ceea

ce priveste aceste servicii.



5. Cat de multumit sunteti de transportul public?

Figura 52: Multumirea fata de transportul public.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Serviciile de transport public sunt percepute negativ de catre majoritatea respondentilor (59.7%),
acestia declarandu-se nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest serviciu, doar un procentaj de

14.2% declarandu-se multumit si foarte multumit fata de acest serviciu.



6. Cat de multumit sunteti de starea drumurilor si a strazilor?

Figura 53: Multumirea fata de starea drumurilor si a strazilor.

Cat de multumit sunteti de starea drumurilor si a strazilor?

30
26.9
25
20
17.3
15.4
15
10.3
9
10 7.7
5.1
5 3.8
2.6 I 1.9 I
. B o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

O perceptie pozitiva este intalnitd Tn cazul multumirii fatda de starea drumurilor si a strazilor, un
procentaj de 53.2% dintre respondenti declarandu-se multumiti si foarte multumiti fata de acest serviciu,
in timp ce doar 8.3% dintre respondenti se declarda nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest
serviciu. Astfel, din graficul de mai sus, se poate observa ca exista o perceptie generald pozitiva in ceea ce

priveste starea drumurilor si a strazilor.



7. Cat de multumit sunteti de furnizarea apei si a canalizarii?

Figura 54: Multumirea fata de furnizarea apei si a canalizarii.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

O perceptie pozitivd este intalnita si in cazul furnizarii furnizarii apei si canalizarii, respondentii
declarandu-se intr-un procentaj de 51.6% multumiti si foarte multumiti fata de acest serviciu, in timp ce

14.4% dintre acestia se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest serviciu.



8. Cat de multumit sunteti de furnizarea gazului metan?

Figura 55: Multumirea fata de furnizarea gazului metan.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Perceptia negativd fata de furnizarea gazului metan este foarte ridicatd, astfel ca 86.9% dintre

respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de lipsa acestui serviciu.



9. Cat de multumit sunteti de situatia economica a localitatii dumneavoastra?

Figura 56: Multumirea fata de situatia economica a comunei.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Multumirea fata de situatia economica a comunei variaza, astfel cd un procentaj de 20.5% dintre
respondenti se declarda multumiti si foarte multumiti fata de acest indicator, iar un procentaj de 12.4%
dintre respondenti se declard nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest indicator. Procentajele

apropiate pot semnala existenta unei probleme cu privire la acest indicator.



10. Cat de multumit sunteti de siguranta in spatiile publice?

Figura 57: Multumirea fata de siguranta in spatiile publice.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Siguranta Tn spatiile publice este perceputd in mod pozitiv de catre un procentaj de 49.3% dintre
respondenti, acestia declarandu-se multumiti si foarte multumiti fata de acest indicator, in timp ce un
procentaj de 14.9% se declara nemultumiti si foarte nemultumiti de acest indicator. Se poate observa ca

parerile sunt variate in ceea ce priveste siguranta in spatiile publice, insa tendinta este una pozitiva.



11. Cat de multumit sunteti de locurile de munca disponibile?

Figura 58: Multumirea fatd de locurile de muncd disponibile.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

O situatie care prezinta opinii variate cu privire la un indicator este multumirea fata de locurile de
munca disponibile. Chiar daca un procentaj de 38.3% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte
nemultumiti fata de acest indicator, si un procentaj de 17.2% dintre respondenti se declarda multumiti si
foarte multumiti fata de acest indicator, analizand graficul de mai sus se poate observa ca opiniile

respondentilor variaza, insa tendinta tinde sa fie una usor pozitiva.



12. Cat de multumit sunteti de curatenia si ingrijirea localitatii?

Figura 59: Multumirea fata de curatenia si ingrijirea localitatii.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Multumirea fata de curatenia si ingrijirea localitatii este perceputa intr-un mod pozitiv de catre 44.7%
dintre respondenti, acestia declarandu-se multumiti si foarte multumiti fata de acest indicator, in timp ce
un procentaj de 14.9% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest

indicator.



13. Cat de multumit sunteti de activitatile culturale?

Figura 60: Multumirea fata de activitatile culturale.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

O situatie care prezinta opinii diverse si nu permite identificarea unei tendinte este reprezentata de
multumirea fata de activitatile culturale. Daca un procentaj de 31.3% dintre respondenti se declara
nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest indicator, un procentaj de 29.8% dintre dintre respondenti

se declara multumiti si foarte multumiti fata de activitatile culturale.



14. Cat de multumit sunteti de amenajarile sportive?

Figura 61: Multumirea fata de amenajarile sportive.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Parerile respondentilor sunt diferite si in ceea ce priveste multumirea fata de amenajarile sportive.
Daca un procentaj de 27.4% dintre respondenti se declara nemultumiti si foarte nemultumiti fata de acest
indicator, un procentaj de 27.3% dintre acestia se declara multumiti si foarte multumiti fata de acest
indicator. Asadar, nu se poate identifica un trend pozitiv sau negativ cu privire la acest indicator, din cauza
faptului ca opiniile respondentilor variaza. Aceasta apropiere a procentajelor poate semnala si existenta

unei problemele cu privire la acest indicator.



15. Cat de multumit sunteti de accesul la centrele comerciale locale?

Figura 62: Multumirea fata de accesul la centrele comerciale locale.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

48.7% dintre respondenti se declara multumiti si foarte multumiti fata de accesul ce centrele
comerciale locale, in timp ce 18.8% dintre respondenti se declara nemultumiti fata de acest indicator. Se

poate observa, asadar o perceptie pozitiva fatd de acest indicator.
Concluzii privind serviciile publice:

Se poate observa ca la nivelul comunei indicatorii cu privire la multumirea fata de: conditiile de
locuit, educatie, serviciile sociale, infrastructura rutiera, furnizarea apei si a canalizarii, situatia economica
a comunei, siguranta Tn spatiile publice, locurile de munca, curatenia si ingrijirea localitatii, accesul la
centrele comerciale locale sunt perceputi in mod pozitiv, pe cand indicatorii care fac referire la: serviciile
de sanatate, transportul public, furnizarea gazului metan, sunt perceputi In mod negativ. Problema
transportului Tn comun este usor exageratd, majoritatea locuitorilor se deplaseaza oricum cu masini
personale. Exista un autobuz al primariei care face legatura la IP cu Centotrans care are curse la fiecare o
jumatate de ora spre Simleu Silvaniei. Multumirea fata de activitatile culturale si amenajarile sportive

prezinta procentaje foarte apropiate, astfel ca este greu de definit o tendinta fata de acesti doi indicatori.



3.2.5 Activitatea administratiei publice locale
Aceasta sectiune are drept scop evaluarea perceptiei respondentilor cu privire la activitatea

administratiei publice locale.

Respondentilor li s-a oferit un set de afirmatii cu privire la administratia primariei comunei, unde
au fost rugati sa aprecieze pe o scala de la 1 la 10, unde 1 inseamna dezacord total, iar 10 inseamna acord
total, afirmatiile puse la dispozitie. in chestionar au fost incluse intrebdri cu privire la modul de
functionare a administratiei publice locale, iar in graficul de mai jos au fost calculate mediile fiecarei

afirmatii, fiind excluse variantele in care nu s-a oferit niciun raspuns.

Figura 63: Afirmatii despre administratia primariei comunei.
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii



Potrivit graficului de mai sus, respondentii se declara in general multumiti fata de activitatea
autoritatilor locale (media 7.2), considera ca autoritatile incurajeaza participarea publica a cetatenilor
(media 7.09), sunt de parere ca autoritatile locale cunosc problemele cetatenilor (media 6.74), dar si ca
autoritatile locale se folosesc de internet pentru a furniza servicii si pentru a comuna cu cetatenii (media
6.71), acestea fiind capabile si rezolve problemele cetdtenilor (media 6.61). In ceea ce priveste
transparenta si onestitatea activitatilor si actiunilor autoritatilor locale a fost inregistrata o medie de 6.46.
Medii mai scazute au fost inregistrate si in ceea ce priveste gradul scazut al autoritatilor locale (media 6.2),

dar si birocratia redusa (5.69 media).
Problemele majore identificate de respondenti vizeaza:

1. Lipsa unui medic de familie;
2. Lipsa gazului metan;

3. Lipsa locurilor de munca

Alte probleme identificate de catre respondenti sunt: lipsa transportului in comun; lipsa
semnalului telefonic; conexiunea la internet; intreruperile dese ale apei potabile; lipsa unui bancomat;

intreruperea curentului electric.

Rugati fiind sa identifice o serie de avantaje ale comunei comunei, respondentii au facut referire

1. Existenta retelelor de apa potabila si canalizare;
2. Infrastructura drumurilor;

3. Terenurile agricole;

Alte avantaje identificate sunt: viticultura; iluminatul public; atragerea fondurilor europene;

organizarea de diferite evenimente culturale; siguranta in comuna.
Obstacole care stau in calea dezvoltarii comunei, din punctul de vedere al respondentilor sunt:

1. Lipsa retelei de gaz metan;
2. Lipsa locurilor de munca;

3. Lipsa investitorilor.



Perspectivele de dezvoltare ale comunei, identificate de catre respondenti sunt:

1. Cultivarea terenurilor;
2. Cresterea animalelor;

3. Prelucrarea produselor locale;
Unde va deplasati cel mai frecvent cand iesiti din comuna (in ce localitate)?

Scopul acestei intrebari este de a identifica unele tendinte in ce priveste fenomenul de navetism
la nivelul comunei Camar precum si legaturile pe care locuitorii comunei le au cu alte centre urbane si/sau
rurale, dar si cu judetele invecinate. Dintre cei care au raspuns la aceasta intrebare cei mai multi se
deplaseaza in: Simleu Silvaniei (59%), Zalau (16.1%), Oradea (9.3%), Marghita (6.8%), Nusfalau (2.5%),
Suplacu de Barcdu (1.2%), dar si in Carastelec (0.6%), Cehu Silvaniei (0.6%), Ip (0.6%), Pericei(0.6%),
Ungaria (0.6%), Bucuresti (0.6%).

De asemenea a fost testata perceptia locuitorilor asupra impactului pe care il au unele institutii
publice in dezvoltarea comunei. S-a formulat urmatoarea intrebare: ”"Va rog sa spuneti in ce masura
urmatoarele institutii, au in prezent, un rol important in dezvoltarea comunei (Apreciati pe o scald de la 1
la 10, 1=in foarte mica masura, 10=intr-o masura foarte mare)”.

Prin intermediul acestei intrebari se pot decela institutiile pe care locuitorii le crediteaza ca avand
un rol important in dezvoltarea comunitatii lor. Astfel c3, se poate observa din tabelul de mai jos scorul
(media) obtinut pentru fiecare institutie in parte. Respondentii sunt de parere ca primaria (media 7.69)
are cel mai important rol in dezvoltarea comunitatii, fiind urmata de biserica (media 7.48), consiliul local
(media 7.39), scoala (media 7.19), cetdteni (media 7.18), consiliul judetean (media 7.02). O incredere mai
scazuta apare in cazul guvernului (media 6.89) si in cazul sectorului non-profit (5.77 media). Se poate
observa ca respondentii au incredere ca institutiile cele mai apropiate de ei, au cel mai important rol in
dezvoltarea comunitatii lor. Cu cat institutiile sunt mai indepartate de ei, cu atat perceptia asupra rolului

acestora in dezvoltarea comunitatii lor scade.



Tabelul 22: Perceptia locuitorilor asupra impactului unor institutii publice in dezvoltarea comunei.

Institutia Media (Scor)
Primaria 7.69
Biserica 7.48
Consiliul Local 7.39
Scoala 7.19
Cetatenii 7.18
Consiliul Judetean 7.02
Guvernul 6.89
Sectorul non-profit 5.77

Sursa: Cercetare proprie asupra calitatii vietii

Rezilienta reprezinta capacitatea de adaptare rapida in urma unui soc puternic, a unor probleme
sau esecuri. Rezilienta poate fi atribuita atat persoanelor, cat si comunitatilor, referindu-se la abilitatea

acestora de a face fata la anumite evenimente care au un impact foarte mare asupra lor.

n incercarea de a masura rezilienta la nivelul comunei Camar au fost adresate urmatoarele in
vederea identificarii perceptiei locuitorilor cu privire la mdsura Tn care anumite aspecte pot ajuta
comunitatea sa depdseasca momentele de criza, respectiv masura in care anumiti factori pot influenta

modul Tn care autoritatile publice locale pot face fata unei crize.



1. Ce considerati ca poate ajuta mai mult comunitatea sa depaseasca momentele de criza?
Figura 64: Ce poate ajuta mai mult comunitatea sa depaseasca momentele de criza.
Ce considerati ca poate ajuta mai mult comunitatea sa depaseasca
mometele de criza?
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitatii vietii

Din figura de mai sus se poate observa ca: coordonarea si ajutorul primite de la autoritatile locale
(39.4%), initiativele mediului de afaceri (55.6%), implicarea si actiunile realizate de ONG-uri (44.6%),
disponibilitatea oamenilor de a se intrajutora in cadrul comunitatii (38.8%) ajuta intr-o oarecare masura
comunitatea sa depdseasca momentele de criza; in timp ce armonia si absenta conflictelor din comunitate
(36.2%), implicarea si actiunile realizate de biserica (36.8%) contribuie intr-o mare masura in ajutarea

comunitatii sa depdseascd momentele de criza. Cu alte cuvinte, implicarea bisericii si absenta conflictelor



dintre oameni sunt cele care contribuie cel mai mult la depdsirea momentelor de crizd pe care

comunitatea le-ar putea intalni.

2.Tn ce masura credeti ¢ urmétorii factori pot influenta modul in care autoritatile publice locale pot face

fata unei crize?
Figura 65: Factorii care pot influenta modul in care autoritatile publice locale pot face fata unei crize.
Tn ce masura credeti cd urmatorii factori pot influenta modul in
care autoritatile publice locale pot face fata unei crize?
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Sursa: Cercetare proprie asupra calitdtii vietii

Din perspectiva respondentilor, factorii care influenteaza intr-o oarecare masura modul in care
autoritatile publice locale pot face fata unei crize sunt: colaborarea cu alte institutii din Romania (42.8%),
resursele de care aceste institutii dispun si modul in care le folosesc (39.9%), masura in care s-au pregatit
inainte de criza (39.5%), profesionalismul functionarilor publici (38.7%), colaborarea cu institutii din

strdindtate (36.7%). Intr-o mare mésurd liderii/conducitorii acestor institutii (34%), deschiderea spre



colaborarea cu comunitatea (39.9%) pot influenta modul in care autoritatile locale pot face fata unei crize.
Cu alte cuvinte, un lider bun care stie sa colaboreze cu comunitatea poate influenta modul in care

autoritatile publice locale pot face fata unei crize.

1. Cu privire la nivelul general de calitate a vietii din prezent, respondentii au o perceptie pozitiva,
un procentaj de 51.6% dintre respondenti sunt multumiti si foarte multumiti. Tn ceea ce priveste perceptia
asupra evolutiei calitatii vietii, un procentaj de 47.7% sustine ca Tn ultimii 4 ani, calitatea vietii lor a rdmas
la fel, iar un procentaj de 26.4% considera ca aceasta mai degraba a crescut. Un procentaj de 13.2% dintre
respondenti considera ca in ultimii 4 anii calitatea vietii lor a crescut simtitor, in timp ce un procentaj de

7.5% sustine ca aceasta mai degraba a scdzut, sau chiar ca a scazut simtitor (4.6%).

2. Majoritatea respondentilor (54.2%) nu intentioneazad sa pardseascd comuna, doar 26.6% se
gandesc in mod real la aceasta posibilitate pentru a-si gasi un loc de munca, acces la servicii publice de
calitate, dezvoltarea propriei afaceri, comuna nu ofera nicio perspectiva de viitor, sau pentru continuarea

studiilor.

3. Problemele care au fost identificate vizand serviciile publice, sunt legate de: furnizarea gazului
metan, disponibilitatea locurilor de munca, activitatile culturale si amenajarile sportive, in cazul celorlalte

servicii publice respondentii declarandu-se multumiti fata de acestea.

4. Tn general cetdtenii sunt multumiti de activitatea autoritatilor locale, considerd ca autoritatile
locale sunt capabile sa rezolve problemele cetatenilor, dar si ca activitatile si actiunile autoritatilor locale

sunt transparente si oneste, ba mai mult, autoritatile locale cunosc problemele reale ale cetatenilor.

5. Perspectivele de dezvoltare ale comunei, din punctul de vedere al respondentilor sunt

cultivarea terenurilor, prelucrarea produselor locale, dar si cresterea animalelor.

6. Respondentii considera ca primaria, biserica si consiliul local au un rol important in dezvoltarea
comunei. Este de remarcat ca locuitorii acorda o incredere mai scazuta institutiilor publice de la nivel
judetean si central.

7. Simleu Silvaniei si Zaldu sunt destinatiile principale a majoritatii respondentilor atunci cand se
deplaseaza in afara comunei.



Acest subcapitol surprinde in linii mari, concluziile la cercetarea actuala asupra calitatii vietii cu

cercetarea anterioara, din vechiul document strategic.

Astfel, se poate observa ca in prezent un procentaj mai crescut de respondenti se declara

multumiti si foarte multumiti de calitatea vietii lor din prezent, fata de cercetarea anterioara.

Un procentaj (8.6%) mai ridicat ia Tn considerare sa paraseasca comuna, fatd de cercetarea

anterioara (2.22%). Principalul motiv 1l constituie gasirea unui loc de munca.

Daca in anul 2014 principalele nemultumiri ale respondentilor erau legate de: disponibilitatea
locurilor de munca, activitatea culturald, furnizarea gazului metan, in 2020 principalele nemultumiri sunt:

serviciile de sanatate, transportul public, furnizarea gazului metan,

Legat de activitatea administratiei publice, in ceea ce priveste utilizarea internetului pentru
furnizarea serviciilor si a comunica cu cetatenii a scazut in prezent la 6.71, fata de 7.10 in anul 2014.
Aceeasi scadere apare si in ceea ce priveste birocratia este redusa, la fel si in cazul gradului de coruptie
scazut al autoritatilor locale; autoritatile locale cunosc problemele reale ale cetatenilor; activitatile si

actiunile autoritatilor locale sunt transparente si oneste;

in 2014 problemele identificate de cetdteni au fost: lipsa locurilor de munca, infrastructura si
serviciile de transport in comun, iar Tn 2020: lipsa unui medic de familie, lipsa gazului metan si lipsa
locurilor de munca. S-au pastrat asadar problemele legate de locurile de munca, dar si cele legate de

transportul in comun.

Referitor la avantajul competitiv Tn 2014 erau identificate drept avantaje racordarea la ap3,
canalizare si unitatea oamenilor, iar in 2020 s-a mentinut racordarea la apa si canalizare si s-au adaugat

infrastructura drumurilor si terenurile agricole.

Obstacolele care stau in calea dezvoltarii in anul 2014 erau: lipsa investitorilor, starea drumurilor
si lipsa locurilor de munca, iar in 2020: lipsa retelei de gaz metan, lipsa locurilor de munca si lipsa

investitorilor.

Perspectivele de dezvoltare ale comunei, identificate in anul 2014 erau: cresterea animalelor,

cultivarea terenurilor si prelucrarea produselor locale, acestea mentinandu-se si in prezent.



Tn anul 2014 cea mai mare incredere a oamenilor era in bisericd, primarie si Consiliul local, iar in
2020 in primarie, biserica si consiliul local. Astfel in prezent, institutia in care oamenii au cea mai mare

incredere atunci cand vine vorba despre dezvoltarea comunitatii este primaria.

Au fost distribuite chestionare cdtre mediul de afaceri din comuna Camar, dintre care 5
chestionare valide. Firmele care au oferit raspunsuri la oferit raspunsuri la acest chestionar au profile
diferite, precum: constructii , viticultor si turism, comert si productie, alimentatie publica. Firmele

functioneaza de 27 ani, cea mai noua functionand de 7 ani.

Din punct de vedere al angajatilor, firmele difera, ele fiind de talie mica si medie, respectiv au

intre 1-5 angajati (2 firme), 6-10 angajati (1 firma), 11-50 angajati (2 firme).

n opinia celor chestionati, punctele tari ale comunei, care au o influenta pozitivd asupra afacerii
lor sunt: comunicarea si relatia cu buna cu autoritatile locale, deciziile rapide si corecte, infrastructura,

profesionalismul personalului, accesul la localitati apropiate, deschiderea.

Punctele slabe ale comunei identificate de respondenti constau in: populatia Tmbatranita, lipsa
semnalului telefonic, pregatirea profesionala a tinerilor, forta de munca necalificata, lipsa retelei de gaz,
crearea de locuri de munca pentru persoanele care beneficiaza de ajutor social, degradarea infrastructurii,

reteaua de internet slaba.

Gradul de multumire fata de activitatea autoritatilor locale: media 8.40 Se poate observa ca

multumirea mediului de afaceri local fata de activitatea autoritatilor locale este ridicata.

Factorii care ar conduce la dezvoltarea economicad a comunei constau in: comasarea terenurilor
prin infiintarea cooperativelor; impozitarea tuturor veniturilor din prestari servicii; locurile de muncg;
pozitia geograficd a comunei; reteaua de gaz metan; agricultura; atragerea de fonduri pentru
infrastructura; semnal telefonic si internet mai bun; cabinet medical; luarea unor masuri ferme impotriva

celor care nu lucreaza terenurile agricole; pozitia consiliului local in luarea deciziilor.

Respondentii au fost rugati sa identifice trei masuri care ar putea fi luate de administratia locala
pentru a favoriza dezvoltarea firmei. Acestia au oferit urmatoarele raspunsuri: reducerea impozitului;

reducerea chiriilor; siguranta bunurilor prin paza; suspendarea platii ajutoarelor sociale pentru persoanele



apte de munca; continuarea modernizarii infrastructurii utilitatilor (apa, canalizare, gaz metan); reducerea

concurentei neloiale.
3.2.9 Analiza privind gradul de implementare a planurilor operationale in ciclul strategic 2015-2020

Analiza stadiului implementarii planurilor operationale propuse in documentul strategic anterior
are drept scop conturarea unei imagini clare a optiunilor strategice asupra cdrora s-au concentrat
investitiile comunei in intreg ciclul strategic trecut, pentru a putea cantari impactul pe care implementarea

proiectelor specifice I-a avut asupra anumitor indicatori de dezvoltare.

Tabelul 23: Stadiul de implementare a planurilor operationale in ciclul strategic 2015-2020

Nr.crt. | Optiuni Planuri operationale Stadiu implementare
strategice

1. Agricultura si nfiintarea unui centru pentru informare si Implementat partial la
industrie consultanta pentru IMM-uri, pentru nivel judetean; Asociatia
prelucratoare. sprijinirea potentialilor antreprenori locali; agricultorilor se ocupa de
Agroturism informare, respectiv

specialistii din cadrul

Primariei Camar.

Agricultura si Constituirea unui grup de lucru (ONG, firma La nivel local nu este
industrie de consultanta) pentru scrierea de proiecte implementat, dar la
prelucratoare. pentru firme, ferme sau persoane din Simleu Silvaniei este o
Agroturism comunitate; firma de consultanta care
Cultura s-a angajat ca ajuta

intreprinzatorii din Camar

. . _— . . in depunerea de proiecte
Diversificarea serviciilor de informare si P P

“ . “ " si obtinerea unor fonduri
consultanta la nivel local, in domeniile

. . I . T din surse nationale,
agricultura, servicii, turism constructii si alte

. internationale sau
afaceri;

europene. Prin angajarea
unor specialisti la nivelul

primariei Camar, acordam




informare si consultanta

in aceste domenii, Thsa nu
avem alte entitati la nivel
local care sa ofere servicii

in aceste domenii.

Agroturism

Tncurajarea mestesugurilor traditionale
locale, prin oferirea de facilitati
mestesugarilor, organizarea unui targ
saptamanal local cu incurajarea

comercializarii produselor locale.

Targ saptamanal exista,
insa doar cativa
producatori locali se
prezintad cu produse
traditionale la categoria

lactate.

Agricultura si
industrie

prelucratoare;

Organizarea unor cursuri de calificare si de
recalificare pentru piata muncii;

Sprijin din partea
autoritatii exista n acest
sens, dar ducem o lipsa
mare de forta de munca.

Agroturism

Cultura

Infrastructura Modernizarea prin asfaltare a strazilor si Depus SF spre finantare la
ulitelor neasfaltate din comuna C.N.L

Infrastructura Asfaltarea drumului judetean DJ 109 P de | Finalizat PT. depus spre
acces in comuna; finantare la C.N.I.

Infrastructura Modernizarea si asfaltarea drumului comunal | Finalizat.
DC 101 Camar-Balc si construire pod peste
Valea Camarului;

Infrastructura Dotarea strazilor si ulitelor cu indicatoare | Executat partial
rutiere;

Infrastructura Construirea de trotuare in localitatea Camar; | Executat partial

Infrastructura Realizarea iluminatului public din surse | Executat partial
regenerabile Tn comuna Camar;

Infrastructura Regularizarea Vaii Camarului, reabilitarea si | Se pregateste

constructia de poduri si podete;

documentatia pentru a

putea depune la C.N.I.




Executat partial.

Infrastructura Construirea unei baze sportive; Nu

Infrastructura Amenajarea unui parc industrial pentru | Executat partial
investitori prin alocarea de teren si
racordarea la utilitati;

Infrastructura Modernizarea dotarilor din scoli, gradinite si | Nu
institutii publice;

Infrastructura Extinderea retelei de supraveghere video a | Executat partial
localitatii;

Infrastructura Racordarea comunei la magistrala de gaz | Este in faza de infiintare,
metan, din comuna Suplacu de Barcau; Asociatia Barcaul in acest

sens, lansare, pregatire
documentatie SF pe
SICAP.

Infrastructura Realizarea  unei  prospectiuni  pentru | Nu, dar se construieste un
identificarea structurilor geologice | SPA in comuna langa
purtatoare de ape geotermale; Pensiunea Kemsilvanum.

Infrastructura Achizitia de utilaje pentru Tintretinerea | Da
spatiilor publice;

Infrastructura Construirea de anexe gospodaresti la sediul | Da
Primariei Camar;

Infrastructura Reabilitarea, izolarea termicd si dotarea | Da
optima si crearea conditilor bune de
invatamant pentru Scolile Gimnaziale nr.1 si
nr. 2 cu clasele I-VIll in comuna Camar;

Infrastructura Reabilitarea cladirii gradinitei nr.2 Camar Da

Infrastructura Construirea unei gradinite cu program | In curs de executie.
prelungit in comuna Camar;

Infrastructura infiintarea taberei pentru copii in satul | Nu

Padureni;




Infrastructura Reabilitarea infrastructurii sanitare si sanitar- | Da

veterinare din comuna;

Infrastructura Crearea unui Centrului pentru ngrijirea la | Nu

domiciliu pentru persoane varstnice;

Infrastructura Construirea unui centru de zi pentru varstnici; | Exista locatie, dar nu ne
permitem sa angajam
personal in domeniu din
cauze financiare.

Infrastructura Construirea unui centru social | Nu

multifunctional Tn comuna;

Infrastructura nfiintarea unui centru de zi pentru copii; Nu

Infrastructura Intarirea relatiilor cu localitatile infratite. Da

Infrastructura Construirea unei capele in cimitir Da

Cultura

Infrastructura Construire sala pentru pista de bowling Da

pentru a asigura loc de intalnire a
localnicilor, si nu numai

Infrastructurd Tmbunétatirea calititii mediului prin Da

realizarea unui parc in comuna Camar si
amenajarea peisagistica a centrului comunei;

Infrastructura Reamenajarea si crearea unor noi spatii verzi | Da, si vom continua

in comunag;

Infrastructura incurajarea plantarii versantilor cu terenuri | DA(partial)

degradate, care prin denudare pot crea

pericol de inundatii.

Agricultura si
industrie

prelucratoare

Dinamizarea activitatii biroului pentru
informare si consultanta in agriculturd, cu
privire la accesarea fondurilor destinate
agriculturii, pentru fincurajarea credrii de

ferme agricole specializate;

Este functional la nivelul
judetului Salaj.

n localitate persoanele
din cadrul
compartimentului agricol
sunt cei care furnizeaza

informatii in domeniul




agricol.

Agricultura si Compatibilizarea calitatii produselor agricole | Nu
industrie cu cerintele pietei pentru valorificarea in plan
prelucratoare local si Tn activitati turistice prin sprijinirea

omologarii unor produse locale;
Agricultura si Cresterea productiei viticole traditionale Da
industrie
prelucratoare
Agricultura si Incurajarea cooperérii producitorilor agricoli | Da ( partial)

industrie

prelucratoare

prin crearea de asociatii locale;

Agricultura si
industrie

prelucratoare

Omologarea unor produse locale cu traditie

recunoscuta;

Da, in domeniul vinicol

Agricultura si Montarea unui uscator pentru cereale si | Nu
industrie construirea unor hale pentru depozitarea
prelucratoare acestora.
Agricultura si Echipamente si hald de procesare a fructelor | Nu
industrie rezultate din plantatiile fermierilor locali.
prelucratoare
Agricultura si Hala frigorifica pentru depozitarea legumelor | Nu
industrie si fructelor, precum si a produselor
procesate din acestea.
prelucratoare
Agroturism infiintarea unui centru de informare turisticd | Da
in vederea credrii unei culturi a turismului
rural, prin informare si mediatizare;
Agroturism incurajarea  dezvoltdrii de servicii de | Da, produse partial

alimentatie publica bazate pe produse locale;

Agroturism,
Agricultura si

industrie

Elaborarea de produse turistice locale, prin
integrarea productiei agricole locale, culturii

locale si traditiilor;

Crama de vinuri Fort
Silvan, unde se

organizeaza degustari de




prelucratoare

vinuri, plimbari prin
podgorie si in padure
pentru vizitatori.

Ziua familiei se
organizeaza toamna,
prilej bun prin care
celebram uniunea dintre
sot, sotie si copil/copii. In
cadrul evenimentului se
organizeaza competitii
sportive pentru parinti si
copii: fotbal, volei,
handbal. Tot in aceasta zi
se prepara dulceturi din
fructe si pe loc se prepara
diferite deserturi pe care
le servim impreuna. Copiii
se pot bucura si de alte
activitati precum pictura
pe fatd, activitati de lucru
manual organizate intr-un
mic atelier de creatie,
care le da posibilitatea sa
creeze lucruri deosebite
Cu care sa se mandreasca

in fata parintilor.

Seara cantecelor
populare este strans
legata de balul strugurilor
si este un eveniment cu

titlu de traditie organizat




din dorinta pe care si-o
exprima comunitatea fata
de cantecele populare
vechi. La eveniment
participa artisti renumiti,
iar participantii se
ospateaza cu preparate

traditionale.

Festivalul leurdei este un
obicei format pentru a
atrage atentia tuturor
despre importanta
acestei plante si aduna
fmpreuna prietenii din
localitatile infratite
(Szentpéterszeg si
Soponya din Ungaria) si
alte localitati invecinate.
Dupa primirea invitatilor
pregatim salate cu leurda
si legume pe care
picuram slanina proaspat
prajita. Cu totii ne
ospatam bine, iar mai
apoi organizam competitii
sportive: fotbal si tenis de

masa.

Balul strugurilor se
organizeaza tot toamna si
este anuntat de copii

imbracati in haine




populare care se plimba
cu carutele impodobite
prin sat cantand si
dansand. La bal buna
dispozitie este asigurata
de formatii de muzica
populara si ansambluri de
dansuri populare unde
participa toti satenii si alti

prieteni din vecinatate.

Agroturism Crearea unui targ saptamanal de produse | Nu

Agricultura si locale si combinarea activitatilor comerciale

industrie cu desfasurarea activitatilor culturale specific \

prelucratoare, locale (posibil in cooperare cu Carastelec); ’

Cultura

Agroturism Conectarea programului cultural cu viata Pensiune, SPA, vinuri,

Agricultura si economica a comunei; vandtoare, plimbari cu

industrie caruta prin  podgorie,

prelucratoare localitate, padure,

Culturd obiective turistice
(biserici)

Agroturism Crearea unor produse turistice locale, ca NU

Agricultura si premisa a dezvoltarii activitatilor de turism

industrie rural.

prelucratoare

Cultura

Agroturism Tntocmirea unei strategii privind patrimoniul | NU

Agricultura si
industrie
prelucratoare

Cultura

cultural, traditiile si obiceiurile locale.




Agricultura si
industrie
prelucratoare

Agroturism

Educarea ecologica privind deseurile
menajere si informarea in permanenta a
cetatenilor, prin realizarea de intalniri
periodice, informarea prin anunturi, pliante,

panouri publicitare;

Comuna Camar este
membru asociat in
Asociatia Ecodes Salaj,
care este un centru de
colectare si selectare a
deseurilor la nivel
judetean.

Exista amenajate si vom
mai amenaja in viitor
puncte pentru selectarea
deseurilor. Informarea
cetatenilor despre
protejarea si adunarea
selectiva a deseurilor se
face atat online cat si prin
mijloace fizice. Am
montat panouri,
indicatoare pentru
informarea si interzicerea
depozitarii deseurilor pe
spatiile verzi ori in locuri
care nu au aceasta

destinatie.

Sursa: Prelucrare date de la Primdria comunei

Analizand stadiul implementarii proiectelor propuse se poate observa ca autoritatile locale si

comuna s-au concentrat cu precadere asupra investitiilor Tn infrastructura, ca premisa a dezvoltarii socio-

economice, si pe imbunatatire unor indicatori de calitate a vietii. Daca in domeniul infrastructurii s-au

facut imbunatatiri serioase la nivel de drumuri locale, infrastructura sociala — centru de zi pentru copii,

centru de ingrijire batrani cu sistem de Tngrijire la domiciliu, tabara de copii, modernizare baza sportiva —

ramane sa fie abordata in noul ciclu strategic.




Comuna a ficut pasi in directia dezvoltdrii agriculturii si industriei prelucritoare. in directia
dezvoltarii turismului se constata o dezvoltare punctuald a unei afaceri legate de renumita podgorie
local3, unde serviciile pentru turism si agrement se diversificd. In dezvoltarea turismului comunitar nu s-
au intreprins inca actiuni de conturare a unor produse turistice locale (produse locale, evenimente
culturale pentru turism, spatii de cazare in comuna). De asemenea pentru prelucrarea productiei agricole
locale, omologarea unor produse locale, s-au inregistrat progrese dar izolat (la crama Fort Silvan).

Investitiile locale se fac in functie de oportunitatile de finantare care apar la nivel guvernamental

sau european, si de posibilitatile bugetare ale comunei din perioada respectiva.

3.3 Analiza calitativa preliminara

in data de 4 februarie 2021 la cdminul cultural al comunei Camér s-a desfisurat un focus-grup,
coordonat de conf. univ. dr. Viorel Stanica de la FSPAC-UBB Cluj, la care au participat 31 de persoane din
comuna, dupa cum urmeaza: primar, viceprimar, 6 functionari de la primarie, asistent medical, apicultor,
politist, preot, agricultori, intreprinzatori private in domeniul viticultura, agricultura, zootehnie, tamplarie,

reprezentanti intreprinderi individuale si PFA, profesor, pensionar, alte persoane interesate.
n cadrul focus-grupului s-au discutat urméatoarele aspecte privind profilului strategic al comunei:
- problemele strategice
- factorii strategici cheie
- viziunea
- avantajul competitive

- optiunile strategice



3.3.1 Analiza problemelor strategice:

Problema anterioara: deficit major in dezvoltarea unui sector privat suficient de puternic pentru a-si
asuma rolul primar in stimularea prosperitatii comunei. Sectoarele economice - constructii,
agriculturad, comert, servicii - care ar trebui sa fie motorul dezvoltarii locale asigura ocupare pentru un

numar relativ redus de angajati.
n prezent: S-au modificat, sunt mai multe persoane angajate in mediul privat, decat in mediul public.

Exista firme private mai multe (in domeniile constructii, transport, agriculturd) care cauta sa angajeze

personal.

2.

Problema anterioara: Nivelul scazut de atractivitate economica, lipsa de activitati economice la nivel
semnificativ in comuna reprezintd de fapt cea mai mare problema in plan local si determina lipsa

locurilor de munca.

in prezent: Problema locurilor de muncd nu mai este reald, deoarece existd locuri de munc3, insd

populatia ori nu este specializatd (educata), ori este prea educata.

3.

Problema anterioara: Din acest punct de vedere, al intentiei de a parasi comuna respondentii care
sustin ferm ca nu isi vor schimba domiciliul reprezinta un procent mare, de 55,56% si doar 7.4% se
gandesc In mod real la aceastd posibilitate (raspunsurile cuprinse pe primele 4 trepte ale scalei)
Principalul motiv pentru care respondentii ar intentiona sa pardaseasca comuna este gasirea unui loc
de muncd, in cazul unui procent de 40,00% dintre persoane, continuarea studiilor 23.33% dintre
respondenti, sau pentru a beneficia de servicii publice de mai buna calitate. Un procentaj de 11,54%
sustine ca si-ar schimba definitiv domiciliul pentru ca aceasta nu ofera perspective de viitor si doar

3,33% ar parasi comuna pentru a-si dezvolta propria afacere.

n prezent: un procentaj de 42.3% sustine ci nu intentioneazé deloc si pardseascd comuna, in timp

ce un procentaj de 19.4% dintre respondenti se gasesc la posibilitatea de a parasi comuna (raspunsurile

cuprinse pe primele 4 trepte ale scalei). Printre motivele pentru care unii respondenti se gandesc in mod

real sd paraseasca comuna sunt: gasirea unui loc de munca (48.6%), acces la servicii publice de calitate

(26.4%), pentru a-si dezvolta propria afacere (5.6%), pentru continuarea studiilor (4.2%), comuna nu le

oferad nicio perspectiva de viitor (5.6%) sau alte motive (9.7%).



A scazut procentajul celor care nu doresc deloc sd paraseasca localitatea, a crescut cel al
persoanelor care iau in calcul aceasta posibilitate. Persoanele care au asteptari mari vor sa paraseasca

comuna. Comunitatea nu are inca un sector economic care sa tina tinerii in comuna.

4. Problema anterioara: La nivelul mediului de afaceri se constata preocupari legate de greutatea gasirii

de fortd de munca educata, capabila sa activeze in sectoarele in dezvoltare.

in prezent: problema s-a acutizat, in cadrul consultdrilor publice cu mediul de afaceri oamenii de
afaceri au afirmat ca lipseste de la nivelul comunitatii forta de munca specializata sau care ar putea fi
educata/pregatita in specializarile cerute de piata. Tinerii nu beneficiazd de o orientare profesionala spre
domeniile preconizate a se dezvolta la nivel local. Nu se fac intalniri cu tinerii, ei nu sunt conectati deloc

la dezvoltarea comunei.

5. Lipsa capacitatii de scriere de proiecte din fonduri nerambursabile la nivel local si slaba consolidare a
unor structuri asociative specifice (ONG, Asociatii) care sa-si formeze astfel de competente,
influenteaza negativ dezvoltarea locala dar si nivelul de abilitare sociala (empowerment) si de capital

social.

in prezent: comunitatea considerd cd nu mai este o problemd, deoarece se lucreaza cu consultanti,
exista o colaborare cu o firma din Simleu Silvaniei, primaria este facilitator intre firma de consultanta si

locuitori.

6. Problema anterioara: Slaba constientizare a avantajului conectarii fenomenului cultural local la
procesul de dezvoltare locald, prin integrarea culturii si traditiilor locale cu fenomenul economic,

comercial si de marketing teritorial.

in prezent: Problema rdmane valabild. Comunitatea considerd c& ar trebui s3 fie implicati tinerii in
promovare, deoarece promovarea e importanta pentru comunitate si presupune locuri de munca de
calitate. Comuna trebuie sa se conecteze cu lumea. Ar trebui sa existe un brand local, o eticheta a

comunei.



Factorii strategici identificati cu ocazia strategiei anterioare au fost 3: Spiritul comunitar
Dezvoltarea produselor locale si Agricultura. in urma discutiilor cu grupul s-a stabilit cd acesti factori
rdman determinanti pentru dezvoltarea comunei Camdr. In ciclul strategic trecut s-a actionat mai mult pe
domeniul infrastructurii locale, si doar in mica masura asupra acestor factori. De aceea, in continuarea
cercetarii calitative s-a efectuat o simulare de scenarii de dezvoltare, axate chiar pe factorii strategici

cheie.

Simulare de scenarii de dezvoltare in functie de factorii strategici cheie

1. Spiritul comunitar

Scenariu optimist Scenariu realist Scenariu pesimist
- Cresterea numarului de - Realizarea unui eveniment de | - Lipsa de cooperare total3;
asociatii, ONG-uri si alte constientizare a cooperarii - Nu se realizeaza evenimente
structuri de cooperare la nivel - Realizarea unui calendar anual | locale;
local de evenimente de cooperare - Nu se inteleg liderii din
- Cresterea numarului de comunitate;
evenimente traditionale -Nu exista promovare;
specifice - Oamenii nu constientizeaza
Promovarea evenimentelor avantajele cooperarii

locale traditionale

- Cooperare comunitara
constienta si planificata (actiuni
comune care sa includa biserica,
primaria, scoala, cat mai multi

actori locali)




2. Dezvoltarea produselor locale

Scenariu optimist

Scenariu realist

Scenariu pesimist

- Realizarea de produse locale
definite comunitar

- Asigurarea pietei de
desfacere, unde sa se vanda

produsele

- Infiintarea unui grup de
discutii pentru dezvoltarea
produselor locale;

- Realizarea de conexiuni cu
alte comunitati sau furnizori

online de produse locale

- Nu se vor realiza produse
locale

- Lipsa unei piete de desfacere
semnificative, care sa
incurajeze desfacerea

produselor.

3. Agricultura

Scenariu optimist

Scenariu realist

Scenariu pesimist

- Comasarea terenurilor peste
5 hectare

- Modernizarea proceselor

- Asigurarea desfacerii

- Realizarea de ferme de
agricultura bio

- Intabularea tuturor

terenurilor agricole

- Depinde de factorii externi
(intabularea tuturor
terenurilor, deoarece legislatia
in vigoare nu te lasa sa faci
comasare, fiindca nu toate
persoanele sunt proprietari)

- Asigurarea in continuare a
facilitarii consultantei agricole
pentru fermieri

- Infiintarea unui punct
gastronomic local

- Consultanta in obtinerea de
fonduri europene pentru

afaceri agricole

- Faramitarea suprafetelor
agricole

- Munca traditionala
(nemodernizata)

- Lipsa totala a desfacerii
produselor locale

- Fara productie bio, soluri
poluate

- Situatie juridica neclard a

terenurilor




3.3.2 Analiza viziunii

Viziunea de dezvoltare a comunei stabilitd Th anul 2015, a fost axata pe o agricultura modern3,
cooperare comunitara si agroturism specific, pe promovarea unui stil de viata traditional si pe calitatea
vietii crescutd. Tn cursul dezbaterilor cu liderii comunitatii s-a stabilit ¢ formularea viziunii rAmane valabila
in continuare, deoarece factorii strategici cheie raman aceiasi, iar comuna nu are de fapt alte alternative

de dezvoltare.

Liderii locali au aratat ca in domeniul agriculturii oamenii au inceput sa diversifice productia prin
plantarea de pomi, iar agricultura e din ce in ce mai moderna ca proces de productie. S-a propus
infiintarea unei cooperative agricole, in vederea cooperarii in desfacere dar si in productie, si s-a subliniat
necesitatea ca oamenii sa devina mai deschisi spre cooperare. Ei apreciaza ca locuitorii pot fi fnvatati sa

faca agroturism, sa dezvolte acest sector economic in comuna.

3.3.4 Analiza avantajelor competitive

Avantajele competitive stabilite in cadrul procesului strategic anterior au fost urmatoarele:
- Populatie Tn varsta de munca educata, cu abilitati specifice si spirit antreprenorial

- Experienta locald Tn agricultura si capacitatea de a coopera in dezvoltarea, de o maniera integrata a

acestui sector economic

- Capacitatea de a dezvolta un turism rural bazat pe traditii, evenimente locale si pe stilul de viata

traditional

Dezbaterile pe acest subiect in cadrul prezentului focus-grup au avut ca rezultat sugestia de a
pastra aceste avantaje competitive, intrucat nu au aparut elemente noi care sa se constituie in avantaje

competitive, si nici afectari care sa determine perimarea celor stabiliti.



3.3.5 Analiza optiunilor strategice

Optiunile strategice trasate in strategia anterioara au fost urmatoarele
1. Agricultura si industrie prelucratoare
2. Agroturism
3. Cultura
4. Infrastructura
n urma discutiilor cu grupul de lideri locali s-au desprins urméatoarele idei:

- Tn directia ”agriculturd si industrie prelucritoare” s-au ficut progrese in viticulturd prin prelucrarea
superioard a productiei si productia de vinuri cu brand. Tn schimb procesarea altor produse locale (cereale,
produse animale, fructe, miere), nu s-au putut dezvolta capacitati locale. Comuna nu are de exemplu
moara pentru cereale sau capacitati de depozitare. De asemenea nu s-au facut eforturi de a se certifica
produse sau de a se crea un brand local. Din aceste motive aceasta optiune strategica ramane valabila

pentru viitor.

-Tn directia agroturismului nu s-au ficut pasi, nici in materie de empowerment (de abilitare a potentialilor
doritori, a fermierilor, a detinatorilor de case sau spatii pretabile) si nici mai concret in dezvoltarea de
produse turistice locale. Existenta Cramei si pensiunii care se dezvolta in directia turismului locale este

incurajatoare.

- Tn directia culturii locale unde sunt resurse importante de unicitate si specificitate local3, s-a continuat
cu precadere organizarea de evenimente culturale pentru comunitate, si nu conturarea unei oferte
culturale orientata spre turisti din afara comunitatii, sau complementara unor actiuni de promovare si
desfacere a produselor locale. Participantii la focus-grup au aratat ca exista un avantaj al compozitiei
multietnice si multiconfesionale si ar trebui dezvoltate proiecte pe tema aceasta; ar trebui o conectare cu
centrul de informare turistica, deoarece exista anumite evenimente precum: tinerii reformati ii invita pe

toti tinerii reformati din judet, tinerii baptisti invita corurile baptiste din judet.

- In directia dezvoltarii Infrastructurii concluzia discutiilor a fost ¢ s-au facut imbun&tatiri semnificative.

Cu toate acestea mai sunt strdzi neasfaltate, santuri nebetonate, iar accesul la terenurile agricole nu e



finalizat. Tn comuna se simte lipsa retelelor de distributie a gazului metan care ar contribui mult la

cresterea calitatii vietii si la crearea premiselor unor noi afaceri.

- De asemenea s-a concluzionat ca Tn ultimii ani pretentiile populatiei de a avea conditii bune de calitate
a vietii a crescut, iar comuna nu are inca rezolvate probleme de baza cum ar fi un cabinet medical
functional fiindca lipseste un medic de familie, un sistem social de ingrijire a batranilor, centru de zi pentru
copii. De aceea, asigurarea unor indicatori crescuti de calitatea vietii ar trebui luata in calcul ca optiune

strategica.

4. Analiza SWOT- comuna Camar

Analiza SWOT este o metoda de diagnoza a comunitatii care presupune analiza de o maniera sistemica a

mediului intern (puncta tari si puncte slabe) si mediul extern (oportunitati si amenintari).



Criteriul Analiza mediului intern Analiza mediului extern
Puncte tari Puncte slabe Oportunitati Amenintari
Potential natural Climat de tip continental, | Inexistenta unei strategii pe | Constientizarea cauzelor si | Schimbari climatice,

bland, lipsit de extreme

termen lung privind

protejarea mediului

efectelor negative ale

schimbarilor climatice

manifestari climatice cu

impact negativ

Relief caracterizat de dealuri

joase, propice culturilor
agricole, dar si viticulturii si

pomiculturii

Pozitia geografica izolat3,
teritoriu cu accesibilitate mai

redusa.

fn comun3 exista cca. 30 ha
terenuri degradate,
degradarea avand drept
cauze eroziunea solului sau

alunecarile de teren.

Constientizarea cauzelor si
efectelor negative ale

schimbarilor climatice

Posibilitati de accesare a
fondurilor de reconstructie

ecologica

Schimbari climatice,

manifestari climatice cu

impact negativ

Fond forestier cu rol de
exploatare a materialului
lemnos si de protectie,
constituit din paduri de
foioase cu o varietate mare a

faunei cinegetice

Gospodarirea deficitara a
padurilor, alaturi de
inexistenta unor masuri de
protectie si conservare a
mediului. Valorificarea
lemnului preponderent ca

lemn de foc

Posibilitati de accesare a
fondurilor de reconstructie

ecologica

Cresterea pretului
materialului lemnos si a

rolului fondului forestier, de

Distrugerea padurilor

datorita administrarii, fn
parte  extralocale, unei
exploatari necontrolate si

lipsei unei strategii




protectie a mediului

inconjurator

Posibilitatea valorificarii

economice superioare a

padurilor, prin turism

cinegetic

Exista surse sigure de apa | Poluarea acviferelor de Deprecierea calitativa
subterana de adancime, cu | suprafatd cu azotiti si generala a resurselor de apa
un sistem de distributie | azotati. freatica si de suprafata.
performant.
Cresterea nivelului  de
poluare la nivel global,
accentuarea poludrii apelor
si solului.
Soluri cu fertilitate ridicata Consultanta agricola Cresterea nivelului  de
incadrate in clasele Il si lll insuficienta poluare la nivel global,
de bonitare. Cresterea accentuarea poludrii apelor
interesului pentru cultivarea si solului.

terenurilor




Demografie si resurse
umane

Structurd relativ optima a
populatiei active, cu
predominanta populatiei
active, mai exact a grupelor

de varsta 20-54 ani

Scaderea populatiei tinere,
25-35 de ani, datorata
emigrarii in cautarea unuiloc
de munca in afara localitatii

si chiar in afara tarii.

Cresterea generala a

fenomenului migratiei
definitive sau temporare a

fortei de munca

Sporul natural cu valoarea
negativa. Rata  sporului
natural mediu in ultimii 10
ani -6,46 peste media

ruralului judetean de - 5,60.

Sporul migratoriu cu valoare
negativa. Rata  sporului
migratoriu este de -6,18 este
situat peste media ruralului

judetean care este de -5,03.

Probleme de integrare

sociala a unor grupuri

problematice

Fonduri structurale pentru
dezvoltarea fortei de munca

si pentru crearea de IMM-uri

Demotivarea cadrelor
didactice din rural, migrarea

spre centre urbane a




Existenta fondurilor pentru

romi

Existenta unor programe
europene de finantare
pentru grupurile sociale

defavorizate

cadrelor didactice  bine
pregatite
Amplificarea decalajelor

sociale si cresterea ratei de
dependenta ca efect al

discriminarii pozitive

Numar relativ redus de

persoane asistate social

Nivelul de calificare si

specializare relativ bun

Economie

afaceri

si

mediul

de

Existda societati comerciale
care desfasoara activitati de
crestere a animalelor,
valorificand produsele

agricole locale.

Structura slab diversificata a
activitatilor economice
(agricultura, industrie,

comert, servicii).

Exista posibilitatea finantarii

afacerilor  prin  schema
MINIMIS, sau programe care
finanteaza activitati agricole
sau neagricole n mediul

rural

Roménia se afla intr-o

perioada de recesiune

economica




A crescut nivelul afacerilor
locale ca cifra de afaceri,
profit brut si numar de

salariati

Insuficienta
informare si consultanta in
dezvoltarea si promovarea

afacerilor

Exista posibilitatea finantarii

afacerilor  prin  schema
MINIMIS, sau programe care
finanteaza activitati agricole
sau neagricole Tn mediul

rural

Disponibilitatea redusa a
antreprenorilor de a accesa
fonduri europene datorita
procedurilor greoaie

Existd un teren care ar putea
fi pus la dispozitia unor

investitori

Terenul de 4 ha se aflaincain

litigiu.

Exista posibilitatea finantarii

afacerilor  prin  schema
MINIMIS, sau programe care
finanteaza activitati agricole
sau neagricole n mediul

rural

Disponibilitatea redusa a
antreprenorilor de a accesa
fonduri europene datorita
procedurilor greoaie

Agricultura in dezvoltare,

procentaj tot mai ridicat al

suprafetelor agricole
cultivate
A crescut gradul de

comasare a terenurilor




Varietatea utilizarii
terenurilor agricole (cereale,
fanete, pomi fructiferi, vita-

de-vie, brazi ornamentali

Se reduce numarul de ferme
mici traditionale ceea ce
poate conduce la pierderea

treptata a specificului local

Cresterea preturilor
produselor agricole locale pe
piata internd Si

internationala

Orientarea actuala a

consumatorilor catre
produsele locale, ecologice,

este in crestere

Fiscalitatea ridicata Si

instabilitatea legislativa
descurajeaza

antreprenorialul

Scaderea rentabilitatii
agricole prin migrarea fortei
de munca din agricultura

spre alte activitati

Suprafetele plantate cu pomi
fructiferi si vita de vie sunt in

crestere

Posibilitatea valorificarii
productiei viticole fintr-un
context microregional

(traditionala  fabrica de

sampanie de la Simleul

Silvaniei)

Migrarea fortei de munca

agricultura spre alte ocupatii

Dobandirea de catre unii
localnici, a unei experiente
relevante in strainatate, in

domeniul agriculturii




Conditii de practicare a

agriculturii ecologice

Posibilitatea accesarii

fondurilor europene pentru

Oferta de

agroalimentare

produse

)

compatibilizarea calitatii | hipermarketurilor din zona
produselor agricole

Comuna prezinta o serie de | Inexistenta unui centru de | Existd fonduri europene

caracteristici de cadru informare turistica | pentru pensiuni Si

natural, sociale si culturale functional agroturism

si de infrastructura, care ar

putea favoriza turismul

cultural si agroturismul

Atat cetatenii cat si mediul | Nu exista o cultura a | Finantare UE pentru proiecte | Derularea defectuoasa a

de afaceri si administratia au
in vedere turismul ca
alternativa a  dezvoltarii

locale

turismului rural, in pofida
unor premise clare (produse

locale, traditii, cultura)

de dezvoltare a turismului

rural

Exista posibilitatea finantarii

afacerilor prin programe

care finanteaza activitati
agricole sau neagricole in

mediul rural

programelor

pentru turism

Finantatorii nu iau n calcul
slaba capacitate de scriere
de proiecte si de

implementare la nivel local

de finantare




Exista fonduri structurale
pentru activitati neagricole
ih mediul rural

Oferta limitata a serviciilor la

nivelul comunei, locuitorii

apeleaza la servicii in alte
frizerie,

localitati (coafor,

reparatii aparate uz casnic,

IT, consultant3, s.a.)

Infrastructura utilitati

publice, dotari edilitare

Trama stradala a strazilor si | Stare modesta a strazilor si | Fonduri alocate de Consiliul | Dependenta starii
ulitelor comunale asfaltata | ulitelor din comuna Judetean pentru | drumurilor de alti
pe 12 km din totalul de 18,5 infrastructura de conectare a | administratori (Consiliul
km strazi si ulite localitatilor. judetean)

Existd un  studiu de | Stare modesta a strazilor si | Existenta unor proiecte | Amplificarea

fezabilitate pentru asfaltarea | ulitelor din comuna majore de reabilitare a | disfunctionalitatilor

a 18,5km de strazi si ulite, se infrastructurii. economice Si sociale
intentioneaza depunerea la determinate de

CNI

infrastructura.




Drumul de acces in comuna
de la DN 19 B este integral
modernizat Doar un tronson
de 3,1 km care se afla pe
teritoriul localitatii, iar restul
de 7

km se afla in

administrarea Consiliului

Judetean.

Nu existda curse regulate de
transport in comun pentru

calatori.

Posibilitatea accesarii de

fonduri europene de

reabilitare a infrastructurii.

Drumurile Camar - Balc si
Camar - Carastelec care
conecteazd comuna cu
comunele finvecinate sunt

modernizate

Comuna va putea accesa
Autostrada Transilvania fie la
nodul Nusfaldu, fie la nodul
Chiribis, ambele 25 de km

distanta

Comuna nu are acces direct
la drumuri de importanta
europeana si nationala
(parte a retelei globale TEN-
7).

Posibilitatea accesarii de

fonduri europene de

reabilitare a infrastructurii.

Inhibarea initiativelor
economice dependente de
starea infrastructurii
(delocalizari industriale,
amenajari turistice,

agricole).




Drumurile de exploatatie
agricolda in lungime de 15 km,

in stare buna, pietruite

Acces rutier dificil la

terenurile  agricole ale
comunei datorita lipsei sau

starii precare a drumurilor

de exploatatii agricole si
podetelor
Drumuri de exploatatie

agricola si forestiere care

necesita reabilitare

Accesul indirect si dificil al
comunei la calea ferata
Sarmasag- Simleu Silvaniei-
Suplacu de

Barcau- Marghita- Sacuieni
Bihor, cele mai apropiate

statii fiind Balc si Suplacu de

Exista fonduri pentru

aceasta categorie de
drumuri si Tn urmatorul ciclu

de programare

Declinul transportului de
marfuri si calatori pe calea

ferata

Barcau.
Exista un serviciu public de | Lipsa alimentarii cu gaz | Exista posibilitatea tehnica
gospodarire comunala care | metan si distanta de racordare la magistrala

se ocupa de intretinerea

de gaz metan, din comuna
Nusfaldu




de coserit,

buldo-

spatiilor verzi,
soferi, tractorist,

excavatorist etc.

considerabila fata de

magistrala de gaz — 10 km

Exista o retea functionala de
canalizare si apa potabila
(predata la Compania de
Apa). 99% din gospodarii au

posibilitatea de racordare

Calitatea slaba

freatice in zona

a

apei

Exista o statie de epurare a

apei corespunzdtoare, cu

capacitati care  exceda

consumul local

Infrastructura pentru | Scoala cu clasele I-IV Capacitate  administrativa
educatie Si cultura functioneaza intr-o cladire ridicata la nivel judetean de

dezvoltata, cu cladiri pentru
invatamantul scolar si

prescolar in stare buna

veche de 100 de ani, care a
devenit improprie, de aceea
trebuie asigurat un alt
spatiu

atragere de fonduri pentru

cultura




Patrimoniul cu destinatia de

activitati culturale releva o

Capacitate  administrativa

ridicata la nivel judetean de

infrastructura care  mai | atragere de fonduri pentru
poate fi imbunatatita cultura
Caminul cultural necesita | Capacitate  administrativa

reabilitare a acoperisului si
dotare corespunzatoare cu

mobilier si logisticd moderna

ridicata la nivel judetean de
atragere de fonduri pentru

cultura

Exista wi-fi gratuit in unele
spatii publice din centrul

comunei

Alimentare generalizata cu
energie electrica Tn toata

comuna.

Prezenta retelei de iluminat

public




Acces bun la telefonia fixa,
internet si televiziune prin

cablu si satelit

Dezinteresul din partea
furnizorilor de telefonie
mobild pentru zonele mai
izolate

Exista servicii de telefonie
DIGI in toata comuna si

partial de la ceilalti furnizori.

Dezinteresul din partea
furnizorilor de telefonie
mobild pentru zonele mai
izolate

Exista internet prin fibra
optica Tn cea mai mare parte
din comuna

Dezinteresul din partea
furnizorilor de telefonie
mobild pentru zonele mai
izolate

Educatie, sanatate, cultura

Institutii de invatamant
deocamdata viabile la
nivelurile prescolar, primar,

gimnazial

Tendinta
numarului
deveni

strategica

de scdderea a
de elevi poate
o problema

Posibilitatea accesarii
directe de catre scoli, a

fondurilor pentru educatie

Deprecierea generald a

actului de invatdamant.

n general, cadrele didactice

au o buna pregatire
metodico-stiintifica.  Exista
un procentaj ridicat de

profesori  titulari si un

Existenta liceelor din Simleu
Silvaniei si a Scolii

profesionale din Nusfalau

Lipsa unor intreprinderi de

calibru in zona, pentru

formarea profesionald a

elevilor in diferite meserii




procentaj foarte mic de

suplinitori necalificati

Rata abandonului scolar este
redusa, iar rata de
continuare a studiilor este de

cca 90%.

Numarul de sali de clasa,
laboratoare si ateliere, este
corespunzator

Colaborare foarte buna a
scolii cu autoritatile locale si
bisericile cu care organizeaza

actiuni comune

Parteneriate cu scoli si
institutii de cultura din alte

localitati sau din strainatate

Nu exista capacitati mari de

productie care sa poata

prelua un numar

semnificativ de absolventi

Posibilitatea de finantare

prin POCU

Posibilitatea de accesare a
unor fonduri pe proiecte
educationale, in parteneriat
cu ministerul de resort si

inspectoratul scolar




Exista un cabinet de medici
de familie, un cabinet

stomatologic, si o farmacie

Nu exista medic de familie,
datorita neatractivitatii

postului, in pofida unui

cabinet modernizat  si
asigurarii de locuinta pentru

medic

Localnicii merg 1in alte
localitati: la fostul medic de
familie la Simleu Silvaniei,
sau la medicii din Carastelec

si Balc

Nu exista medic scolar, DSP

nu a putut oferi solutii

Privatizarea unor servicii
medicale, care se orienteaza

dupa piata

Absolventii de medicina se

orienteaza spre alte

specializari

Deprecierea generald a
standardului de sdnatate a
locuitorilor si  cresterea
cererii pentru alte unitati de

ocrotire.

Tendinta de concentrare a
serviciilor medicale la nivel
urbane

de centre sau

resedinta de judet

Activitatea culturala bogata,
este coordonatd
preponderent de primarie si
scoala, dar si din donatii

private

Nu exista suficiente dotari
precum costume populare,
instrumente muzicale,

instructor muzical

Exista Administratia
Fondului Cultural National
care

finanteaza proiecte

culturale




Diversitate  religioasa  si

etnica

Plasarea comunei intr-o

zona etnografica deosebita

Turismul cultural in Romania

este n continua crestere

Disparitia treptata a

traditiilor si  obiceiurilor
locale si substituirea lor cu

kitsch-ului cultural.

Experientd locald in scriere

de proiecte culturale

ideii  de
din

Valorizarea
multiculturalism

Transilvania

in general, in Romania nu
exista o cultura a integrarii
fenomenului cultural in viata

economica

Existd o sustinere a
activitatilor culturale si din
donatii private si voluntariat

prin Fundatia Pro-Camar.

Multe dintre activitatile

culturale sunt de

circumstanta

Programul de activitati este

slab conectat cu Vviata

economica a comunei




Servicii publice si servicii

sociale

Servicii de sanatate la nivel

local, modeste

Dependenta de servicii mai
complexe de sanatate din

afara comunitatii

Nu exista filiale ale unor

banci, firme de asigurari

Dificultati Tn  achitarea
sumelor de la nivel judetean

pentru aceste servicii

Implicarea activa a bisericilor

n serviciile sociale

Exista cladiri disponibile care
ar pute fi transformate intr-
un centru de zi pentru
batrani (cladirea centrului

turistic , gradinita veche)

Exista un centru de zi pentru

varstnici, pe baza unei

cooperari a primariei cu
biserica dar este
nefunctional deoarece nu
sunt bani pentru a sustine

salariatii

Nu exista un sistem de
ingrijire  la  domiciliu a

persoanelor varstnice

Finantarea serviciilor sociale
de la nivel judetean prin

Directia de Asistenta Sociala

Exista fonduri structurale
pentru formare de personal

in domeniu

Slaba capacitate a

institutiilor ecleziastice 1n
atragerea de fonduri

structurale




Nu exista un centru de zi,
cresd sau alte amenajari

(tabara) pentru copii

Lipsa persoanelor calificate

sociale (copii, varstnici,

persoane aflate in dificultate

Existenta unor modele de
dezvoltare si a fondurilor

pentru economia sociala

Lipsa unor servicii locale
comerciale mai diversificate
(supermarket, alimentatie

publica)

Targul (piata) sdptamanal
mai important se aflda in
proximitate, Th comuna

Nusfaldu

Preferinta  cumparatorilor
pentru produse din import,

ieftine si slabe calitativ

Tabelul 24: Analiza SWOT




5.Profilul strategic al comunei Camar
Comunitatea are (precum un individ) trasaturi specifice care o disting de alte entitati similare. Daca (si

numai dacd) suntem capabili sa identificam corect acest profil, cu avantaje si dezavantaje, vom putea
construi o strategie realista capabilda sa minimizeze slabiciunile si sa maximizeze ariile de excelenta. Orice
organizatie/comunitate are zone de excelenta si zone in care este vulnerabila. Ce se intampla in viata
unei persoane care ignora calitatile (limitate) pe care le are si care incearca sa isi construiasca evolutia
personala si profesionala pe defecte sau puncte slabe? Ce se intampla daca nici macar nu este
constienta de calitatile si defectele sale? Cat de capabila este sa adopte (rational sau instinctual)
strategii de succes? Tn lipsa cunoasterii profilului propriu va fi dependentd de o variabil3 plasat3 total in
afara controlului propriu: norocul. Acelasi lucru se intdmpla in cazul organizatiilor/comunitatilor: daca nu
isi cunosc profilul, cu caracteristici negative si pozitive, sunt lipsite de directie si marcate de nesiguranta.
Mai mult, odata ce sunt incapabile sa isi defineasca zona de avantaj competitiv, ele vor avea tendinta sa
se concentreze pe lucruri pe care le controleaza, pe zone operationale familiare in care pot avea
rezultate, dar care nu conteaza pe termen lung. De aici erori care isi pun amprenta pe viata organizatiei/

comunitatii pe termen lung si imposibilitatea unei pozitiondri strategice corecte (Hintea, 2015).

eepy

Conceptul strategic pentru comuna Camar este ”calitatea vietii”.

n contextul socio-economic si cultural actual, calitatea vietii a devenit un factor important atat
pentru zonele urbane, cat si pentru comunitatile rurale. Acest factor se bazeaza pe indicatori masurabili
(cum ar fi calitatea serviciilor, a invatamantului local, a evenimentelor sportive, culturale), dar si pe
perceptia locuitorilor. Comuna Camar detine indicatori de calitatea vietii la media comunelor din Romania,
cresterea acestora fiind importanta pentru retinerea resursei umane si diversificarii economiei locale.
Mentinerea si intensificarea indicatorilor de calitate a vietii reprezinta cheia succesului pentru viitorul

comunei.

Comuna Camar a cunoscut o dezvoltare socio-economica si culturald buna in pofida situarii la
limita de judet si relativ periferic fata de urbanul mare. Comuna cunoaste o dezvoltare buna in prezent,
dar cu toate acestea existd o serie de probleme de ordin strategic, asupra carora va fi necesar se Tsi
concentreze eforturile in viitor. Analiza problemelor strategice anterioare conduce la concluzia ca ele s-a

mentin si in acest ciclu strategic Tn multe aspecte ale lor.



1. Nivelul scdzut de atractivitate economicd. Lipsa de activitati economice la nivel semnificativ in comuna
reprezintd de fapt cea mai mare problemd in plan local si determind lipsa locurilor de munca. Tn pofida
cresterii afacerilor locale se simte Tnca nevoia unor investitori mai mari care sa retina forta de munca mai
tanara si educata. Problema locurilor de munca nu mai este reald, deoarece exista locuri de munca, Tnsa

populatia ori nu este specializatd (educata), ori este prea educata si paraseste comuna.

2. Declinul demografic. Declinul demografic se mentine, in ciuda cresterii unor indicatori de calitate a vietii
a scazut procentajul celor care nu doresc deloc sa paraseasca localitatea, a crescut cel al persoanelor care

iau Tn calcul aceasta posibilitate. Persoanele care au asteptari mari vor sa paraseasca comuna.

3. Lipsa fortei de muncd. La nivelul mediului de afaceri se constata preocupari legate de greutatea gasirii
de forta de munca educata, capabild sa activeze in sectoarele in dezvoltare. Forta de munca necalificata
existd dar datoritd politicilor sociale de la nivel national este inactiva pe piata muncii. In prezent problema
s-a acutizat, Tn cadrul consultarilor publice cu mediul de afaceri oamenii de afaceri au afirmat ca lipseste
de la nivelul comunitatii forta de munca specializatd sau care ar putea fi educata/pregatita in specializarile
cerute de piata. Tinerii nu beneficiaza de o orientare profesionala spre domeniile preconizate a se dezvolta

la nivel local. Nu se fac intalniri cu tinerii, ei nu sunt conectati deloc la dezvoltarea comunei.

4. Lipsa capacitdtii de scriere de proiecte din fonduri nerambursabile la nivel local si slaba consolidare a
unor structuri asociative specifice(ONG-uri active) care sa-si formeze astfel de competente la nivel
semnificativ, influenteaza negativ dezvoltarea locala dar si nivelul de abilitare sociala (empowerment) si

de capital social. Comunitatea lucreaza doar cu consultanti externi.

5. Slaba constientizare a avantajului conectdrii fenomenului cultural local (cultura in sens larg) la procesul
de dezvoltare locald, prin integrarea culturii si traditiilor locale cu fenomenul economic, comercial si de
marketing teritorial. Manifestarile culturale locale sun orientate preponderent spre comunitatea Tnsasi, si

v v

nu spre clienti (potentiali clienti, turisti, vizitatori, care sa aduca venituri suplimentare in comunitate).

Sunt factori care vor afecta comunitatea pe o perioada lunga de timp si de o maniera

determinanta:

Tabelul 26: Factori strategici cheie ai comunei Camar



Spiritul comunitar

Dezvoltarea produselor locale

Agricultura

Spiritul comunitar: valorificarea potentialului crescut de cooperare locald datorita profilului
multiconfesional si multietnic si existentei unei multitudini de structuri sociale. Crearea conditiilor
economico-sociale de valorificare a traditiei Tn cooperarea locald in toate zonele de dezvoltare:

agricultura, turism rural, cultura locala.

Dezvoltarea produselor locale: definirea comunitard a unor produse locale specifice, cum ar fi produse
agricole si produse gastronomice specifice, produse culturale, produse mestesugaresti, produse turistice,

certificarea, omologarea si construirea de branduri locale.

Agricultura: dezvoltarea in continuare a agriculturii locale, dar intr-un sistem integrat, bazat pe
cooperarea fintre producatori, care sa confere competitivitate pentru produsele locale. Realizarea
inteligenta de grupari economice locale care prin complementaritate pot valorifica superior productia
agricold primara prin prelucrare si desfacere cooperativa. Este important ca odata cu dezvoltarea
agriculturii sa se dezvolte si sectorul zootehnic si de prelucrare a produselor acestor activitati in plan local,
prin initiative private si stimularea cooperarii intre producatori, ca premisa a unor castiguri mai mari si a
unei mai bune ocupari a fortei de munca locale. Comunitatea trebuie sa gaseasca un raspuns la pierderea
treptata a specificului local al productiei agricole si a modului traditional de viatd, datorita comasarii

masive a terenurilor si modernizarii agriculturii.

5.4 Dezvoltarea viziunii comunei Camar

Viziunea presupune definirea” viitorului dezirabil” al comunei Camar, modul in care se doreste sa
arate comuna pe termen lung. Este vorba despre:

- felul in care comunitatea se raporteaza la cetatenii ei (ce le ofera in mod esential acestora) si de



- valorile principale ale comunitatii.

Viziunea comunei Camar pentru perioada 2021-2027 se poate rezuma astfel:

”Camar va deveni o comunitate dinamica, orientata spre o agricultura moderna,
construita pe cooperare comunitara, spre un agroturism specific, axat pe
promovarea unui stil de viata traditional si pe o calitate ridicata a vietii

locuitorilor sai”

Teoria avantajului competitiv (Michael Porter) ajuta la intelegerea a cum se pot crea situatii
economice avantajoase prin dezvoltarea si exploatarea avantajului competitiv local, care apoi sa fie inclus
in planurile de dezvoltare. Michael Porter este de parere ca obtinerea unui avantaj competitiv depinde de
rolul jucat de mediul economic national, institutional si politic, factori care isi pun amprenta pe
caracteristicile unei entitati. Determinantii factoriali sunt ierarhizati in doua categorii: factori de baza
(resurse  naturale, clima, pozitie geografici, demografie) si factori avansati (infrastructurd fin
comunicatii, munca superior calificatd, facilitati in obtinerea know-how-ului). Porter afirma c3, in cazul
avantajului competitiv factorii avansati sunt mai importanti decat ceilalti. in cazul comunitétilor, factorii
avansati 1si pot Tmbunatati calitatea printr-un efort planificat si concertat al administratiei locale, mediului
privat si societatii civile. Avantajul competitiv al unui teritoriu este determinat de puterea unor grupari si
combinadri de activitati economice (conglomerate)-concentrari geografice de firme, furnizori si institutii
partenere interconectate, ale caror resurse, cunostinte si abilitati, le ofera o pozitie cheie si chiar
suprematie in domeniul lor de activitate. In aceastd ordine de idei, urmatoarele elemente pot conferi

comunei Camar avantaj competitiv:

- Populatie in varsta de munca educata, cu abilitati specifice si spirit antreprenorial.
- Experienta locala in agricultura si capacitatea de a coopera in dezvoltarea de o maniera integrata a
acestui sector economic

- Capacitatea de a dezvolta un turism rural bazat pe traditii, evenimente locale si stil de viata traditional.



O politica de dezvoltare socio-economica adecvatd poate determina nivelul de calificare a fortei de
munca, marimea capitalului si calitatea infrastructurii. Forta de munca ieftina si necalificata, ca si materia
prima neprelucrata, pot fi oferite de oricare comunitate, dar aceste elemente nu vor putea genera un
avantaj competitiv durabil. O economie care sa integreze productia agricola, agroturismul si cultura locala

poate avea un efect multiplicator si poate crea avantajul competitiv al comunei.

Agricultura si industrie prelucratoare
Agroturism
Cultura

Cresterea calitatii vietii

Agriculturd si industrie prelucrdtoare. La nivelul comunei este important sa se dezvolte capacitati de
colectare si de prelucrare a productiei agricole, pentru valorificarea superioard a acesteia si evitarea
vanzarii ei ca resursa primara. De asemenea productia zootehnica impune dezvoltarea unui sector de
procesare a produselor animale in plan local, pentru retinerea fortei locale de munca si crearea de avantaj
competitiv. Ulterior se pot crea branduri ale unor produse agroalimentare locale. Comuna trebuie sa
investeasca inteligent Tn dezvoltarea unei agriculturi integrate in care agricultorii sa defineasca de comun

acord tipurile de culturi si sa dobandeasca prin cooperare certificari pentru produse si piata de desfacere.

n ultimii ani s-au ficut progrese in viticulturd prin prelucrarea superioard a productiei si productia de
vinuri cu brand. Tn schimb procesarea altor produse locale (cereale, produse animale, fructe, miere), nu s-
au putut dezvolta capacitati locale. Comuna nu are de exemplu moara pentru cereale sau capacitati de

depozitare. De asemenea nu s-au facut eforturi de a se certifica produse sau de a se crea un brand local.



Pentru comuna Camar este foarte importanta o strategie de marketing care sa aiba ca obiectiv dezvoltarea
locala, prin integrarea activitatilor de dezvoltare a resurselor si valorilor specifice unei zone, precum si de
promovare a acestora in exterior, pentru atragerea investitiilor (nu doar Tn turism sau alte activitati
comerciale, ci si In domenii sociale, culturale, s.a.), dezvoltarea unei imagini atractive, precum si pentru
cresterea coeziunii interne si a functionalitatii economice. Un avantaj al brandului local poate veni in
principal de la bunurile economice, sau culturale. Edificarea unui strategii locale pe baza unui brand
puternic poate duce la dezvoltarea unor relatii profitabile si a unei dezvoltari de lunga durata. O economie
puternica este reflectata in valoarea brandului locului, astfel incat o comuna cu o reputatie buna poate
comunica mai usor si poate atrage respectul si atentia investitorilor, turistilor si a altor clienti potentiali,

in detrimentul comunelor care au un brand slab sau negativ.

Agroturism. Desi agroturismul a fost stabilit ca optiune de dezvoltare nu s-au facut pasi, nici in materie de
empowerment (de abilitare a potentialilor doritori, a fermierilor, a detinatorilor de case sau spatii
pretabile) si nici mai concret in dezvoltarea de produse turistice locale. Existenta Cramei si pensiunii care
se dezvolta in directia turismului locale este incurajatoare. Agroturismul este o activitate care se dezvolta
in corelatie cu bunastarea comunitatii prin dezvoltarea activitatilor agricole si a serviciilor. Bunastarea la
randul ei are si o importantd componentd culturald. Tn cazul comunei Camér, agroturismul se poate
dezvolta doar in conditiile dezvoltarii unui produs turistic specific, bazat pe promovarea stilul de viata
traditional, sanatos, apropiat de naturd, si In complementaritate cu fermele agricole locale. Performanta
acestui sector depinde de cresterea economiei locale dar si pe integrarea culturii locale (in sens larg:
obiceiuri, traditii, cultura, gastronomie etc. - exprimate de comunitate). Optiunea strategica pentru
agroturism, activitate cu rol de multiplicare, prin care se pot valorifica patrimoniul imobiliar, produsele
locale, obiceiurile, cultura si traditiile locale, mediul natural si agricultura ca ramurad economica, trebuie
precedata de cladirea unei culturi specifice. Acest proces se face prin abilitare comunitara, cu implicarea
autoritatilor locale, grupurilor informale si sectorului neguvernamental, bisericilor, asociatiilor locale de
producatori, ONG-urilor. Stimularea spiritului antreprenorial si facilitarea comunitara reprezinta optiuni

serioase Tn acest context.

Culturd. Este esentiala integrarea culturii locale cu activitatile economice si mai ales cele de turism rural
si agroturism, deoarece specificul local este determinat Tn mare masura de fenomenul cultural, iar acest

specific local poate contribui puternic la constructia avantajului competitiv. Bogdtia multiconfesionala



unica si compozitia multietnica, plaseaza comuna intr-o tendintda pozitivda de valorificare a
multiculturalismului in Transilvania. Evenimentele culturale trebuie concepute a priori in conexiune cu
activitatile economice si de agroturism. Organizarea de evenimente culturale pentru comunitate este
necesar3, creste coeziunea sociald, dar nu aduce neapérat castiguri materiale comunei. in acest context

trebuie investit foarte inteligent in promovarea evenimentelor in afara comunitatii si atragerea de turisti.

Cresterea calitdtii vietii. Infrastructura rutiera de conectare a comunei la reteaua de drumuri nationale si
la autostrada necesita o atentie sporita, chiar daca este o problema de nivel microregional. Izolarea
localitatii determind, dupa cum a relevat analiza preliminara, si alte probleme strategice (migratia fortei
de munc§, lipsa de atractivitate economicd). imbunétatirea starii strizilor si ulitelor din comuna precum
si a drumurilor de cultura este necesara deoarece se reflecta in calitatea vietii locuitorilor. Conectarea
comunei la reteaua de gaze naturale poate sa sporeasca acesti indicatori si, mai mult, sa determine
atragerea de investitii noi. Aducerea unui medic de familie in comuna este o problema foarte serioasa si
necesita o preocupare pe masura.

Dezvoltarea unui sistem de asistenta sociala pentru batrani si pentru copii prin centre de zi si un
sistem de Tngrijire a batranilor la domiciliu, pot contribui la cresterea calitatii vietii.

Nu Tn ultimul rand cresterea calitatii actului educational, diversificarea posibilitatilor de petrecere

a timpului liber, asigurarea de facilitati sportive de calitate, reprezinta optiuni in aceasta directie.



Tabelul 27: Obiective strategice si planuri operationale

nr.crt.

Obiective strategice

Planuri operationale

Agricultura si industrie

prelucratoare

Constituirea in comunitate a unui grup de lucru, ONG sau
firma de consultanta, pentru scrierea de proiecte pentru
firme, ferme sau persoane din comunitate;

Realizarea unui eveniment de constientizare a cooperarii
producatorilor agricoli Tn productie sau in desfacerea
cooperativa a acestora;

Realizarea unui calendar anual de evenimente de
cooperare structurata la nivel local;

Diversificarea serviciilor de informare si consultanta la
nivel local, in domeniile agricultura, servicii, turism
constructii si alte afaceri;

Tncurajarea mestesugurilor traditionale locale, prin
oferirea de facilitati mestesugarilor, organizarea unui
targ saptamanal local cu Tncurajarea comercializarii

produselor locale.




Organizarea unor cursuri de calificare si de recalificare
pentru piata locala a muncii;

nfiintarea unui grup de discutii pentru definirea
comunitara a unor produselor locale;

Realizarea de conexiuni cu alte comunitati sau furnizori
online de produse locale.

Tnfiintarea unui punct gastronomic local bazat pe

produse locale.

Agroturism

Organizarea unor actiuni de informare, educare, schimb
de experienta in domeniul agroturismului;

Dezvoltarea prin cooperare a unor produse turistice
locale;

Identificarea locuitorilor dispusi sa valorifice patrimoniul
construit Tn afaceri de turism rural;

Definirea unor produse gastronomice locale, agrearea
unor retete specifice de mancaruri si experimentarea lor
la evenimentele comunitare locale;

ntarirea rolului Centrului turistic local, functionalizarea
acestuia Tn misiunea pentru care a fost creat;

Integrarea evenimentelor traditionale locale in actiuni de
turism rural (orientarea spre turisti a acestor
evenimente);

Diversificarea evenimentelor cu unele care aduc turisti
(ciclism, drumetie, s.a.)

Cartarea tuturor elementelor de patrimoniu, de cadru
natural sau de stil de viata rural, care se pot constitui in
produse turistice;

Elaborarea de harti si softuri de orientare in teritoriul
comunei, spre punctele de interes turistic.

Elaborarea de materiale de promovare pentru
promovarea comunei in ideea dezvoltarii turismului

local;




Conectarea comunei cu agenti de turism din urbanul
mare (Oradea, Cluj, Zalau);

Diversificare unor servicii pentru turisti (ghidare,
inchirieri echipamente, alimentatie publica, acces la

internet in spatii publice);

Culturd

Regandirea unor evenimente culturale locale pentru
turismul rural:

Multiplicarea evenimentelor culturale si sportive locale;
Sustinerea comunitard (nu doar de catre primarie) a
evenimentelor culturale;

Constientizarea necesitatii exprimarii culturii locale in
sens larg, pentru dezvoltarea local3;

Cresterea specializarii unor agenti culturali locali;
Identificarea posibilitatilor de finantare la nivel de GAL,
pentru activitati culturale locale sau microregionale.
Tntocmirea unei strategii privind patrimoniul cultural,

traditiile si obiceiurile locale.

Cresterea calitdtii vietii.

Reabilitarea si modernizarea strazilor si a ulitelor din
comuna;

Dotarea strazilor si ulitelor cu indicatoare rutiere;
Construirea de trotuare in localitatea Camar;
Realizarea iluminatului public din surse regenerabile in
comuna Camar;

Regularizarea Vaii Camarului, reabilitarea si constructia
de poduri si podete;

Construirea unei baze sportive moderne;

Amenajarea unui parc industrial pentru investitori prin
alocarea de teren si racordarea la utilitati;
Modernizarea dotarilor din scoli, gradinite si institutii
publice;

Extinderea retelei de supraveghere video a localitatii;

Racordarea comunei la magistrala de gaz metan;




0.

p.

Realizarea unei prospectiuni pentru identificarea
structurilor geologice purtatoare de ape geotermale;
Achizitia de utilaje pentru intretinerea spatiilor publice;
Asigurarea unui spatiu adecvat pentru scoala cu clasele I-
IV;

Construirea unei gradinite cu program prelungit in
comuna Camar;

nfiintarea taberei pentru copii in satul Padureni;
Reabilitarea infrastructurii sanitare si sanitar-veterinare
din comun3;

Crearea unui sistem pentru ingrijirea la domiciliu a
persoanelor varstnice;

Construirea unui centru de zi pentru varstnici;
nfiintarea unui centru de zi pentru copii;

ntarirea relatiilor cu localitatile infratite.

Tncurajarea infiintarii unor case sociale de plasament in
comuna;

Abilitarea centrului de informare turistica in vederea
crearii unei culturi a turismului rural, prin informare si

mediatizare;

w. incurajarea dezvoltdrii de servicii de alimentatie publica

Z.

bazate pe produse locale;

Elaborarea de produse turistice locale, prin integrarea
productiei agricole locale, culturii locale si traditiilor;
Crearea unui targului saptamanal de produse locale si
combinarea activitatilor comerciale cu desfasurarea
activitatilor culturale specific locale (posibil in cooperare
cu Carastelec);

Tmbunétatirea calititii mediului prin realizarea unui parc
in comuna Camar si amenajarea peisagistica a centrului

comunei;

aa. Educarea ecologica privind deseurile menajere si




informarea in permanenta a cetatenilor, prin realizarea
de intalniri periodice, informarea prin anunturi, pliante,
panouri publicitare;

bb. Reamenajarea si crearea unor noi spatii verzi in comuna;

cc. Tncurajarea plantdrii versantilor cu terenuri degradate,
care prin denudare pot creea pericol de inundatii.

dd. Asigurarea asistentei medicale in comunag;

ee. Realizarea de intalniri cu elevii/tinerii pentru a-i motiva
sa ramana in comuna;

ff. Amenajarea unor spatii de agrement, zone de picnic;

Sursa: Elaborare dupd consultdrile cu primdria Camdr
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